Приложение № 2 к Правилам работы 
      электронной торговой площадки «WWW.A-K-D.RU»
Заявление о выборе /смене тарифного плана

 для работы на электронной торговой площадке «WWW.A-K-D.RU»


Для работы на электронной торговой площадке «WWW.A-K-D.RU»,  __________________________________________________________________(далее - Клиент)
        (полное наименование организации (для юридического лица),  Ф.И.О. (для физического лица)

в лице__________________________________________________________________________
(наименование должности и Ф.И.О. руководителя)
выбирает тарифный(ые) план(ы) ________________________________________________ (далее – тарифный план). 
Клиент ознакомлен  и согласен с условиями предоставления выбранного тарифного плана, с правами и обязанностями, возлагающимися на него согласно  выбранному тарифному плану, порядком смены ранее выбранного тарифного плана на новый.

Клиент обязуется:
- представить Оператору электронной торговой площадки «WWW.A-K-D.RU» (далее - Оператор) документы в соответствии с перечнем документов, определенных для выбранного тарифного плана. В случае смены (выбора нового) тарифного плана работы на ЭТП Клиент представляет Оператору необходимые документы  для работы по новому тарифному плану, не представленные им  на электронную торговую площадку «WWW.A-K-D.RU» ранее;
- нести полную ответственность за достоверность сведений в представленных документах;

- нести полную ответственность за своевременное уведомление Оператора  о внесении изменений в представленные документы, замене или прекращении действия указанных документов (в том числе замене или прекращении действия электронной цифровой подписи), выдаче новых доверенностей на уполномоченных Клиентом лиц;
- оплатить предоставленные Оператором услуги в соответствии с выбранным тарифным планом на основании выставленного Оператором счета/счет-оферты в порядке, предусмотренном Правилами работы электронной торговой площадки «WWW.A-K-D.RU».
__________________________________              _____________________
(наименование должности и Ф.И.О. руководителя)                                             (подпись)
                                                                                                     «____» _____________ 20___

                                                                   МП
