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________________ № _______________                                
на № _____________ от ________________     

Участникам размещения заказа на открытый аукцион  в электронной форме на право заключения государственного контракта на оказание услуг по                                          разворачиванию и настройке внутреннего информационного портала, обеспечивающего совместную работу подразделений  Государственного образовательного  учреждения высшего профессионального образования «Российский государственный
 медицинский университет Федерального агентства по здравоохранению и социальному развитию».
   от 24 октября 2008 года № 226/б-15


Уважаемые господа!

Организатору конкурса  поступили следующие вопросы касательно требований конкурсной документации. Вопросы и ответы на них приведены ниже.

	№ п/п
	Существо вопроса
	Ответ организатора конкурса

	1.                                                                                                                         





	Требуется ли моделирование, разработка и адаптация портала под существующую бизнес-модель организации? 

	Да, необходимо создание рабочих процессов и электронных форм для автоматизации и рационализации бизнес-процессов.


	1. 
	Какова степень подготовки данных, планируемых к размещению? Требуется ли архивирование устаревших данных?

	Данные предстоит готовить во время проекта, определять совместно с сотрудниками порядок размещения, хранения, предоставления доступа другим сотрудникам и т.п. Требуется архивирование и вывод устаревших данных из основного массива данных, предоставление доступа к архиву.


	1. 
	Каковы основные требования к реализации проекта? Сроки Внедрения?
	Поддержка большого количества клиентов (более 1000), быстрый поиск необходимых документов, настройка оперативного информирования индивидуально для каждого  сотрудника об изменениях в базах документов; возможность работы в порталом с помощью мобильных устройств, обучение сотрудников. Сроки внедрения – 15 декабря 2008 года.


	
	
	




1-й Проректор-Проректор по учебной работе 
 ГОУ ВПО РГМУ Росздрава                                                         А.И. Федин
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