Федеральное государственное унитарное предприятие

«Предприятие по обращению с радиоактивными отходами «РосРАО»


ДОКУМЕНТАЦИЯ ПО ПРОВЕДЕНИЮ ОТКРЫТОГО ЗАПРОСА ПРЕДЛОЖЕНИЙ В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ

на право заключения договора на оказание услуг по предоставлению персонала для нужд филиала «Уральский территориальный округ» ФГУП «РосРАО».
том 2 «ТЕХНИЧЕСКАЯ частЬ»


2012 г.

Лот №1:
Общие положения
1.Наименование услуг: Оказание услуг по предоставлению персонала 
2.Цель: осуществление уборки производственных, технических помещений и территорий филиала «Уральский территориальный округ» ФГУП «РосРАО».
3.Наименование заказчика: филиал «Уральский территориальный округ» ФГУП «РосРАО».
4.Адрес оказания услуг: Свердловская обл., г. Екатеринбург, ул. Корепина, 52 а
5.Сроки оказания услуг и порядок оплаты
 Услуги, предусмотренные настоящим техническим заданием, оказываются Исполнителем до 31 декабря 2013г включительно. 
- начало: 01 января 2013 года;

- окончание: 31 декабря 2013 года.

 Заказчик принимает на себя обязательства по оплате оказываемых Исполнителем услуг по договору, при условии оформления приемки услуг в установленном договором порядке.
Оплата оказанных исполнителем услуг осуществляется ежемесячно в течение 10 банковских дней с даты подписания Акта сдачи-приемки оказанных услуг. Акт сдачи-приемки оказанных услуг рассматривается, подписывается Заказчиком и направляется Исполнителю в течении 5-ти календарных дней со дня получения, либо направляется Исполнителю письменный мотивированный отказ от подписания Акта сдачи-приемки оказания услуг. 
6.Назначение и цели оказания услуг

Назначение услуг.
Осуществление уборки производственных, технических помещений и территорий филиала «Уральский территориальный округ» ФГУП «РосРАО» на период с 01 января 2013 года по 31 декабря 2013 г.

7.Цели оказания услуг:

- достижение и поддержание чистоты на убираемых объектах и территориях;

- достижение и поддержание определенного уровня гигиенической чистоты.

8.Основные требования к предложению.

Требование к участникам: Должен обладать опытом оказания услуг по предоставлению персонала не менее трех лет.

Требования к услугам

Требуемое количество персонала: 

	№
	Должность
	Рабочее время
	Кол-во человек
	Период работы

	1
	Уборщик производственных и служебных помещений
	с 8-00 до 17-00 (5/2)
	1
	01.01.2013 – 31.12.2013

	2
	Уборщик территорий
	с 08-00 до 17-00 (5/2)
	1
	


Персонал должен иметь гражданство РФ и постоянное место регистрации в г. Екатеринбурге

Персонал должен состоять в штате организации - Участника и быть оформлен в соответствии с Трудовым Кодексом РФ.
Замену персонала на время отпусков и болезней производит компания, оказывающая услуги по предоставлению персонала.
 Исполнитель привлекает для оказания услуг на территории Заказчика только квалифицированный персонал:
Персонал должен иметь опыт работы по уборке помещений и территорий;

Персонал должен быть годен по состоянию здоровья;

Персонал должен знать правила санитарии и гигиены по содержанию убираемых мест, правила уборки, назначение и концентрацию дезинфицирующих и моющих средств, правила эксплуатации сантехнического оборудования, санитарные правила по содержанию улиц, правила безопасности при выполнении уборочных работ;

Персонал обязан соблюдать установленный предприятием пропускной и внутриобъектовый режим;

Персонал обязан соблюдать режим рабочего времени, установленный на предприятии и установленные на предприятии часы для уборки;

Персонал обязан бережно относится к убираемым помещениям, не допускать их порчи в процессе уборки.
Лот№2:

1.Вид работ: Оказание услуг по предоставлению персонала 
2.Цель: осуществление уборки производственных, технических помещений и территорий Челябинского отделения филиала «Уральский территориальный округ» ФГУП «РосРАО».

Наименование заказчика: Челябинское отделение филиала «Уральский территориальный округ» ФГУП «РосРАО».
3.Адрес проведения работ: 
- Челябинская обл., г. Челябинск, ул. Сони Кривой ,45;

- Челябинская обл., г. Челябинск, Свердловский тракт, 2б.
4.   Срок поставки: 
Дата начала  работ – 01.01.2013г.

Дата окончания  работ – 31.12.2013 г. 

5.Основные требования к предложению.

5.1 Требование к участникам: наличие опыта выполнения аналогичных договоров не менее одного года. Отсутствие вступивших в законную силу судебных решений. Отсутствие сведений об участнике процедуры закупки в Реестре недобросовестных поставщиков ФАС. 

5.2. Требования к предоставляемому персоналу

5.2.1. Требуемое количество персонала: 

	№
	Должность
	Рабочее время
	Кол-во человек
	Период работы

	1
	Уборщик производственных и служебных помещений
	с 8-00 до 17-00 (5/2)
	1
	01.01.2013 – 31.12.2013

	2
	Уборщик  производственных и служебных помещений
	с 08-00 до 17-00 (5/2)
	1
	



5.2.2. Персонал должен иметь гражданство РФ и постоянное место регистрации в г. Челябинске

5.2.3. Персонал должен состоять в штате организации - Участника и быть оформлен в соответствии с Трудовым Кодексом РФ.

5.2.4. Замену персонала на время отпусков и болезней производит компания,

оказывающая услуги аутстаффинга.

5.2.5. Исполнитель привлекает для оказания услуг на территории Заказчика только квалифицированный персонал:

Персонал должен иметь опыт работы по уборке помещений и территорий;

Персонал должен быть годен по состоянию здоровья;

Персонал должен знать правила санитарии и гигиены по содержанию убираемых мест, правила уборки, назначение и концентрацию дезинфицирующих и моющих средств, правила эксплуатации сантехнического оборудования, санитарные правила по содержанию улиц, правила безопасности при выполнении уборочных работ;

Персонал обязан соблюдать установленный предприятием пропускной внутриобъектовый режим;

Персонал обязан соблюдать режим рабочего времени и установленные для уборки часы;

Персонал обязан бережно относится к убираемым помещениям Заказчика, не допускать их порчи в процессе оказания услуг.

6. Сроки и условия оплаты:

Оплата производится за фактически оказанные услуги по предоставлению персонала, путем перечисления денежных средств на расчетный счет исполнителя, в течение пяти рабочих дней после предоставления покупателю, акта приема-сдачи работ.

