ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
на оказание услуг по проведению

аттестации рабочих мест по условиям труда

1. Наименование Заказчика, контактная информация:

Открытое акционерное общество «Ведущий проектно – изыскательный и научно – исследовательский институт промышленной технологии» (далее –                       ОАО «ВНИПИпромтехнологии»);
Юридический адрес: Российская Федерация, г. Москва, Каширское шоссе, д.33;
Фактический адрес: Российская Федерация, г. Москва, Каширское шоссе, д.33;

Электронный адрес: vnipipt@vnipipt.ru;
Номер контактного телефона: (495) 324-72-54, номер факса (495) 324-50-25.
2. Вид и предмет работ (услуг):


Выполнение работ по проведению инструментальных замеров вредных и опасных производственных факторов на рабочих местах с последующей аттестацией рабочих мест согласно Перечню рабочих мест (Приложении №1).

3. Место оказания услуг:

Рабочие места структурных подразделений ОАО «ВНИПИпромтехнологии», расположенные по адресу: Российская Федерация, г. Москва, Каширское шоссе, д.33.

4. Условия выполнения работ:
4.1. Выполнение работ в соответствии с Порядком проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, утв. приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26 апреля 2011 г. № 342н, с изменениями, внесенными приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 декабря 2012 г. №590н;
4.2. Качество и установленные сроки выполнения работ.
5. Срок оказания услуги:  до 01 декабря 2013 г.
6. Требования, предъявляемые к Исполнителю:
6.1. Соответствие участников процедуры закупки требованиям, устанавливаемым в соответствии с законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим выполнения работ, являющихся предметом торгов, а именно:

6.1.1. Аттестующая организация, проводящая инструментальные измерения уровней концентрации вредных факторов производственной среды, оценку тяжести и напряженности трудового процесса,  оценку условий труда по фактору травмоопасности, оценку обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты, должна быть аккредитована в установленном порядке и включена в соответствующий реестр организаций, оказывающих услуги в области охраны труда Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации (в соответствии с приказом Минздравсоцразвития России от 01.04.2010 № 205н); 

6.1.2. Аттестующая организация должна иметь опыт оказания аналогичных услуг не менее 5 лет, зарегистрированного в установленном порядке;

6.1.3. Наличие документов, подтверждающих квалификацию специалистов испытательной лаборатории;

6.1.4. Измерения  факторов производственной среды и трудового процесса должны быть проведены в соответствии с приказом Минздравсоцразвития России от 09.09.2011 № 1034н.
6.1.5. Наличие собственной химико-аналитической лаборатории аккредитованной в системе ГОСТ Р и/или СААЛ (подтверждается заверенной уполномоченным лицом участника справкой о химико-аналитической лаборатории с описанием оборудования и методик исследования, а также копией аттестата аккредитации химико-аналитической лаборатории);

6.1.6. Наличие действующей лаборатории исследования физических факторов аккредитованной в системе ГОСТ Р и/или СААЛ (подтверждается копией аттестата аккредитации лаборатории исследования физических факторов);
6.2. Не проведение в отношении участника процедуры закупки  – юридического лица  ликвидации и отсутствие решения арбитражного суда о признании участника процедуры закупки  – юридического лица, индивидуального предпринимателя банкротом и об открытии конкурсного производства.

6.3. Не приостановление деятельности участника процедуры закупки  в порядке, предусмотренном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, на день подачи заявки на участие в конкурсе.

6.4. Отсутствие у участника процедуры закупки  задолженности по начисленным налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды на дату подачи заявки.

6.5. Отсутствие сведений об участнике процедуры закупки в федеральном реестре недобросовестных поставщиков (который ведется в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 №94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд») и в реестре недобросовестных поставщиков, предусмотренном статьей 5 Федерального закона от 18.07.2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», а также в реестре недобросовестных поставщиков ГК «Росатом».
6.6. Привлечение субподрядчиков (соисполнителей) не допускается.
7. Цена договора:

Максимальная стоимость работ: 270 000 рублей. Цена услуг должна быть указана с учетом  всех обязательных платежей.

8. Состав работ:

8.1. Проведение инструментального измерения факторов производственной среды и трудового процесса;
8.2. Оценка условий труда по степени вредности и опасности.

8.3. Оформление материалов аттестации рабочих мест.
Приложение №1

	№      п/п
	Наименование структурного подразделения
	Наименование рабочего места (профессии, должности)
	Группы аналогичных рабочих мест

	1
	Дирекция
	Советник директора по геологии
	1

	
	
	Внутренний контролер
	1

	2
	Группа экспертов
	Эксперт (по сметной работе)
	1

	3
	Бюро комплексного проектирования и научных исследований  (БКПиНИ), Научно-исследовательская лаборатория сейсмобезопасности и геофизических методов контроля (НИЛ-12)
	Начальник лаборатории
	1

	
	
	Зам.начальника лаборатории
	1

	
	
	Ведущий научный сотрудник
	1

	
	
	Старший научный сотрудник
	1

	
	
	Ведущий инженер
	1

	
	
	Техник I кат.
	1

	4
	БКПиНИ, Научно-исследовательская лаборатория  НИЛ-20 
	Начальник лаборатории - зам. начальника отдела
	1

	
	
	Зам.начальника НИЛ
	1

	
	
	Ведущий инженер
	1

	
	
	Старший научный сотрудник
	1

	
	
	Младший научный сотрудник
	1

	5
	Горный отдел  (ГО)
	Зам.начальника отдела
	1

	
	
	Главный специалист
	1

	6
	ГО, Бюро  горных работ, Группа подземных горных работ
	Ведущий  инженер-проектировщик
	1

	
	
	Ведущий  инженер
	1

	7
	ГО, Бюро  горных работ, Горно-электромеханическая группа
	Главный  специалист
	1

	8
	ГО, Геолого-геотехнологическое бюро
	Инженер I кат.
	1

	
	
	Инженер-проектировщик III кат. 
	1

	9
	Общестроительный отдел (ОСО), Архитектурное бюро
	Архитектор I категории
	1

	10
	ОСО, Бюро строительных конструкций
	Ведущий инженер
	1

	
	
	Инженер-проектировщик III кат.  
	1

	11
	Отдел  генерального  плана  и  транспорта (ОГИТ)
	Начальник  отдела
	1

	
	
	Главный  специалист

	1

	12
	ОГИТ, Группа  генерального  плана
	Ведущий  инженер-проектировщик
	1

	
	
	Инженер-проектировщик I кат. 
	1

	
	
	Инженер-проектировщик II кат. 
	1

	13
	ОГИТ, Группа  транспорта
	Инженер-проектировщик I кат. 
	1

	
	
	Инженер-проектировщик III кат. 
	1

	
	
	Техник
	1

	14
	Отдел  технико-экономических обоснований
	Начальник отдела
	1

	
	
	Зам.начальника   отдела
	1

	
	
	Инженер-проектировщик I кат.
	1

	
	
	Инженер-проектировщик II кат.
	1

	15
	Проектный офис
	Руководитель проектного офиса 
	1

	
	
	Инженер-экономист I кат.
	1

	16
	Отдел   проектирования   спецразделов  и  связи  (ОПСРиС)
	Начальник отдела
	1

	
	
	Начальник группы
	1

	
	
	Ведущий  инженер-проектировщик
	1

	
	
	Инженер-проектировщик I кат.
	1

	
	
	Инженер II кат.
	1

	
	
	Инженер-проектировщик
	1

	
	
	Техник I кат.
	1

	
	
	Техник
	1

	
	
	Ст. оператор ЭВМ
	1

	17
	Научно-исследовательская лаборатория геолого-гидродинамических исследований по разработке и использованию технологий эксплуатации природных коллекторов(НИЛ-8)
	Начальник лаборатории
	1

	
	
	Ведущий инженер
	1

	
	
	Инженер II кат.
	1

	18
	Центр развития технологий подземной изоляции РАО и ОЯТ (ЦТПИ)
	Начальник центра
	1

	
	
	Зам.начальника  центра
	1

	
	
	Старший научный сотрудник
	1

	
	
	Вед.экономист
	1

	
	
	Научный сотрудник
	1

	
	
	Инженер II кат.
	1

	
	
	Инженер
	1

	
	
	Инженер III кат.
	1

	
	
	Техник

	1

	19
	НИО-28, Научно-исследовательская лаборатория совершенствования горно-технологических процессов добычи
(НИЛ-34) 
	Начальник НИЛ
	1

	
	
	Ведущий научный сотрудник
	1

	
	
	Старший научный сотрудник
	1

	
	
	Ведущий инженер
	1

	20
	НИО-28, Научно-исследовательская лаборатория горно-технического моделирования (НИЛ-25)
	Начальник НИЛ
	1

	
	
	Научный сотрудник
	1

	21
	Научно-исследовательский отдел гидрометаллургических технологий
 (НИО-32)
	Начальник отдела
	1

	
	
	Научный сотрудник 
	1

	22
	Научно-исследовательская лаборатория горных технологий (НИЛ-30)
	Начальник НИЛ
	1

	23
	НИЛ-30, Группа физико-химической геотехнологии
	Ведущий научный сотрудник
	1

	
	
	Ведущий специалист
	1

	
	
	Инженер I кат.
	1

	
	
	Инженер II кат.
	1

	24
	Отдел технического регулирования и менеджмента качества (ОТРиМК)
	Руководитель отдела 
	1

	
	
	Главный специалист
	1

	25
	ОТРиМК, Группа менеджмента качества и стандартизации 
	Инженер I кат. 
	1

	
	
	Техник I кат.
	1

	26
	ОТРиМК, Группа нормативно-технической документации и информации
	Начальник группы
	1

	
	
	Инженер I кат.
	1

	
	
	Техник II кат.
	1

	
	
	Ст.библиотекарь
	1

	
	
	Ст.оператор ПЭВМ
	1

	27
	ОТРиМК, Группа лицензионно-разрешительных работ и патентоведения
	Главный специалист
	1

	
	
	Техник
	1

	28
	Юридический отдел
	Главный юрисконсульт
	1

	
	
	Корпоративный юрист
	1

	29
	Отдел экономики,  планирования  и казначейства
	Начальник отдела
	1

	
	
	Главный специалист
	1

	
	
	Инженер II кат.
	1

	
	
	Экономист
	1

	30
	Группа  ученого  секретаря  и   заочной  аспирантуры
	Ученый секретарь 
	1

	
	
	Начальник  группы
	1

	31
	Отдел  закупок и конкурсных процедур
	Начальник отдела
	1

	
	
	Главный специалист
	1

	
	
	Ведущий специалист
	1

	
	
	Зав.центр.складом
	1

	
	
	Кладовщик
	1

	
	
	Подсобный рабочий 4 разряда
	1

	32
	Отдел  инвестиционного анализа
	Начальник отдела
	1

	33
	Отдел  перспективного развития
	Начальник отдела
	1

	
	
	Старший специалист
	1

	
	
	Специалист по маркетингу
	1

	34
	Филиал  «Научно-техническая и изыскательская база» (НТиИБ), Геологический отдел
	Инженер 
	1

	35
	НТиИБ, Геодезический  отдел
	Ведущий инженер
	1

	36
	НТиИБ, Геодезический  отдел, Группа аэрофотосъемки
	Инженер I кат.
	1

	
	
	Инженер II кат.
	1

	
	
	Инженер III кат.
	1

	
	
	Техник
	1

	37
	НТиИБ, Геодезический  отдел, Группа инженерной гидрологии и метеорологии
	Инженер I кат.
	1

	 38
	ИТОГО:
	108
	108


