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РАЗДЕЛ 1. НАИМЕНОВАНИЕ УСЛУГИ
	Оказание услуг по обучению по программе «Охрана труда и проверка требований охраны труда у руководителей и специалистов предприятий, учреждений и организаций»



РАЗДЕЛ 2. ОПИСАНИЕ УСЛУГИ
	Подраздел 2.1 Состав (перечень) оказываемых услуг 
Образовательные  услуги

	Подраздел 2.2 Описание оказываемых услуг

	Обучение по программе «Охрана труда и проверка требований охраны труда у руководителей  и специалистов предприятий, учреждений и организаций»

	Подраздел 2.3 Объем оказываемых услуг либо доля оказываемых услуг в общем объеме закупки 

	Обучить 143 работника согласно графику:

	Группа № 1
	14.04.2014 - 18.04.2014
	50 человек

	Группа № 2
	21.04.2014 - 25.04.2014
	50 человек

	Группа № 3
	12.05.2014 - 16.05.2014
	43 человека



РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛУГАМ
	Подраздел 3.1 Общие требования

	- Провести обучение по программе «Охрана труда и проверка требований охраны труда у руководителей и специалистов предприятий, учреждений и организаций».
- Провести проверку знаний требований охраны труда.
- Подготовить и оформить протокол заседания комиссии по проверке знаний требований охраны труда, предоставить его Заказчику. 
- Подготовить и оформить удостоверения о проверке знаний требований охраны труда на каждого работника, успешно прошедшего проверку знаний, предоставить их Заказчику.
- Организовать, совместно с Заказчиком, повторную проверку знаний требований охраны труда работникам, не прошедшим проверку знаний, в срок не позднее одного месяца после первоначальной проверки знаний без взимания дополнительной платы.

	Подраздел 3.2 Требования к качеству оказываемых услуг

	Обучение в соответствии с Трудовым кодексом РФ ст.212, 214; Постановлением Министерства труда и социального развития РФ и Министерства образования РФ от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников организаций» 

	Подраздел 3.3 Требования к гарантийным обязательствам оказываемых услуг

	не предусмотрено

	Подраздел 3.4 Требования к конфиденциальности 

	не предусмотрено

	Подраздел 3.5 Требования к безопасности оказания услуг и безопасности результата оказанных услуг 

	не предусмотрено

	Подраздел 3.6 Требования по обучению персонала заказчика

	- .Услуги должны оказываться штатными преподавателями, подготовленными в области охраны труда в соответствии с действующим законодательством

	Подраздел 3.7 Требования к составу технического предложения участника

	Программа обучения должна быть разработана на основании Постановления Минтруда РФ и Минобразования РФ от 13 января 2003 г. N 1/29 "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций" и в соответствии с примерным планом обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда, утвержденным Министерством труда и социального развития РФ 17 мая 2004 года. Срок обучения 40 часов, режим занятий: стандартный – 
5 дней по 8 часов в день. Форма обучения: с отрывом от производства

	Подраздел 3.8 Специальные требования

	- Исполнитель должен иметь лицензию на право ведения образовательной деятельности по данному курсу обучения установленного образца;
- Исполнитель должен предоставить копию документа об аккредитации установленного образца.



РАЗДЕЛ 4. РЕЗУЛЬТАТ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ

	Подраздел 4.1 Описание конечного результата оказанных услуг

	Проведение аттестации работников  и получения свидетельств об обучении

	Подраздел 4.2 Требования по приемке услуг

	Получение протокола аттестационной комиссии, акта оказанных услуг

	Подраздел 4.3 Требования по передаче Заказчику технических и иных документов (оформление результатов оказанных услуг)

	Получение протокола аттестационной комиссии, акта оказанных услуг



РАЗДЕЛ 5. ТРЕБОВАНИЯ К ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБУЧЕНИЮ ПЕРСОНАЛА ЗАКАЗЧИКА
	Обучить 143 человека по адресу: г. Обнинск, ул. Мигунова,9.




РАЗДЕЛ 6. ПЕРЕЧЕНЬ ПРИНЯТЫХ СОКРАЩЕНИЙ

	№ п/п
	Сокращение
	Расшифровка сокращения

	
	
	



РАЗДЕЛ 7. ПЕРЕЧЕНЬ ПРИЛОЖЕНИЙ

	Номер приложения
	Наименование приложения
	Номер страницы

	
	
	




Контактное лицо: Мурзаева Ольга Борисовна, (48439) 9-75-05.
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