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РАЗДЕЛ 1. НАИМЕНОВАНИЕ УСЛУГИ

	Медосмотр работников, занятых во вредных условиях труда


РАЗДЕЛ 2. ОПИСАНИЕ УСЛУГИ

	Подраздел 2.1 Состав (перечень) оказываемых услуг 

	Медосмотр работников, занятых во вредных условиях труда состоит:

2.1.1 Подготовка к проведению периодического медицинского осмотра (обследования)

2.1.2 Проведение периодического медицинского осмотра (обследования)
2.1.3 Проведение обязательного психиатрического освидетельствования
2.1.4 Оформление документации 

	Подраздел 2.2 Описание оказываемых услуг

	2.2.3 Периодический медицинский осмотр (ПМО) работников ЗАО «Саровская Генерирующая Компания» (муж, жен.) старше 18 лет, занятые на работах с вредными и (или) опасными условиями труда в количестве 412 человек, из них женщин 112чел, из них женщин в возрасте старше 40 лет 71чел.

2.2.4 Подготовка к проведению периодического медицинского осмотра (обследования).
1) Исполнитель издает приказ по утверждению состава постоянно действующей врачебной комиссии под председательством врача-профпатолога, а также врачей-специалистов, прошедших в установленном порядке повышение квалификации по специальности «профпатология» или имеющих действующий сертификат по специальности «профпатология». 

2) Согласовывает с Заказчиком календарный план проведения медицинского осмотра не позднее, чем за 10 рабочих дней, до даты начала проведения медицинского осмотра. Календарный план должен содержать сведения о дате начала и окончания периода медосмотра, о месте и времени прохождения медосмотра, о количестве осматриваемых работников за рабочий день. 

2.2.5 Проведение периодического медицинского осмотра (обследования).
1) ПМО проводится индивидуально и зависит от профессии (должности), вида выполняемых работ, наличия на рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов.

2) Врачебная комиссия Исполнителя на основании указанных в поименном списке профессии (должности), вредных производственных факторов и (или) работ определяет необходимость участия в периодических медицинских осмотрах соответствующих врачей-специалистов, а также виды и объемы необходимых лабораторных и функциональных исследований: 

осмотр врачом-терапевтом;  

осмотр врачом-психотерапевтом;

осмотр врачом-наркологом;

осмотр врачом-офтальмологом;

осмотр врачом-неврологом;

осмотр врачом-оториноларингологом;

осмотр  врачом-дерматовенерологом;

осмотр врачом-хирургом;

осмотр врачом-стоматологом;

осмотр акушером-гинекологом с проведением бактериологического (на флору) и цитологического (на атипичные клетки) исследования (всех женщин 111 человек);

маммография (или УЗИ) молочных желез (для женщин старше 40 лет 71 человек);

электрокардиография;

цифровая флюорография легких (или рентгенография в 2-х проекциях легких (прямая и правая боковая));

клинический анализ крови (гемоглобин, цветной показатель, эритроциты, тромбоциты, лейкоциты, лейкоцитарная формула, СОЭ);

клинический анализ мочи (удельный вес, белок, сахар, микроскопия осадка);

биохимический скрининг: содержание в сыворотке крови глюкозы, холестерина.

3) В объем ПМО входит обязательное психиатрическое освидетельствование работников врачебной комиссией органа управления здравоохранения. Освидетельствование проводится в срок не более 20 дней с даты его обращения в комиссию, которая вправе запрашивать у медицинских учреждений дополнительные сведения, о чем работник ставится в известность. Решение комиссии (в письменной форме) в течение 3 дней после его принятия выдается работнику под роспись и направляется сообщение Заказчику (работодателю) о дате принятия решения комиссией и дате выдаче его работнику. 

4) ПМО проводится при наличии:

направления, выданного Заказчиком;

паспорта гражданского (или иного заменяющего его документ, удостоверяющий личность);

паспорта здоровья работника;

решения врачебной комиссии, проводившей обязательное психиатрическое освидетельствование.

2.2.6 Оформление документации.
Исполнителем по окончании прохождения ПМО оформляются:

незамедлительно медицинское заключение по результатам ПМО в 2 экземплярах;

незамедлительно паспорт здоровья работника;

не позднее чем через 30 дней после завершения ПМО заключительный акт.

	Подраздел 2.3 Объем оказываемых услуг либо доля оказываемых услуг в общем объеме закупки 

	Объем медосмотра индивидуален, зависит от профессии (должности), вида выполняемых работ, наличия на рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов. 

Необходимость участия в медицинских периодических осмотрах соответствующих врачей-специалистов, а также виды и объемы необходимых лабораторных и функциональных исследований в общем объеме медицинских периодических осмотров определяет Исполнитель на основании указанных в поименном списке профессии (должности), вредных производственных факторов и (или) работ.


РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛУГАМ

	Подраздел 3.1 Общие требования

	3.1.1 Медосмотр должен быть проведен в полном соответствии с требованиями:

1) Приказа Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 №302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские  осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда».

2) «Правил прохождения обязательного психиатрического освидетельствования работниками, осуществляющими отдельные виды деятельности, в том числе деятельность, связанную с источниками повышенной опасности (с влиянием вредных веществ и неблагоприятных производственных факторов), а также работающими в условиях повышенной опасности», утв. постановлением Правительства РФ от 23.09.2002 №695 (ред. от 25.03.2013). 

3) Постановления Совета Министров – Правительства РФ от 28.04.1993 №377 «О реализации закона Российской Федерации «О психиатрической помощи и гарантиях прав граждан при ее оказании» (ред. от 23.09.2002).

4) «Временных методических рекомендаций «Организация и порядок проведения предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований)», утв. руководителем Управления Роспотребнадзора по Нижегородской области от 06.04.2012.

3.1.2 Цель медосмотра:

динамическое наблюдение за состоянием здоровья работников, своевременного выявления заболеваний, начальных форм профессиональных заболеваний, ранних признаков воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов на состояние здоровья работников, формирование групп риска по развитию профессиональных заболеваний;
выявление заболеваний, состояний, являющихся медицинскими противопоказаниями для продолжения работы, связанной с воздействием вредных и (или) опасных производственных факторов, а также работ, при выполнении которых обязательно проведение предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников в целях охраны здоровья населения, предупреждения возникновения, и распространения заболеваний;

своевременное проведение профилактических и реабилитационных мероприятий, направленных на сохранение здоровья и восстановление трудоспособности работников;

своевременное выявление и предупреждение возникновения и распространения инфекционных и паразитарных заболеваний; 

предупреждение несчастных случаев на производстве.

	Подраздел 3.2 Требования к качеству оказываемых услуг

	Услуги должны быть оказаны качественно квалифицированным медицинским персоналом.

	Подраздел 3.3 Требования к гарантийным обязательствам оказываемых услуг

	Услуги должны быть оказаны в установленные договором и календарным графиком сроки.

	Подраздел 3.4 Требования к конфиденциальности 

	Предоставляемая друг другу информация должна быть конфиденциальной.

	Подраздел 3.5 Требования к безопасности оказания услуг и безопасности результата оказанных услуг 

	Услуги должны быть безопасны для здоровья и жизни работников.

	Подраздел 3.6 Требования по обучению персонала заказчика

	Не требуется

	Подраздел 3.7 Требования к составу технического предложения участника

	 Наличие у Исполнителя права на проведение медицинских осмотров соответствующей лицензии и экспертизу профессиональной пригодности. 

	Подраздел 3.8 Специальные требования

	Осуществлять услуги по адресу, указанному в лицензии. 

Если Исполнитель находится не на территории города Саров Нижегородской области, то в течение одного рабочего дня за счет собственных средств организовать доставку работников Заказчика до места проведения медицинского осмотра, а затем обратно, при этом все транспортные расходы на доставку работников в медицинскую организацию и обратно ложатся на Исполнителя услуг и не подлежат возмещению Заказчиком.

Медицинский осмотр работников организовать с 08:00 и провести с минимальными потерями рабочего времени в течение одного рабочего дня.


РАЗДЕЛ 4. РЕЗУЛЬТАТ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ

	Подраздел 4.1 Описание конечного результата оказанных услуг

	На работника, прошедшего медицинский осмотр, Исполнитель (медицинская организация) должен оформить:

незамедлительно медицинскую карту амбулаторного больного (учетная форма №025/у-04), в которой отражаются заключения врачей-специалистов, результаты лабораторных и инструментальных исследований, заключение по результатам периодического медицинского осмотра;

незамедлительно медицинское заключение в 2 (двух) экземплярах;

незамедлительно паспорт здоровья работника (учетная форма №025/у-ПЗ).

Не позднее чем через 30 рабочих дней после завершения ПМО Исполнитель обобщает результаты проведенного периодического осмотра работников,  совместно с представителем Заказчика и составляет заключительный акт. 

	Подраздел 4.2 Требования по приемке услуг

	Сдача-приемка оказанных услуг подтверждается актом, подписанным обеими сторонами.

	Подраздел 4.3 Требования по передаче Заказчику технических и иных документов (оформление результатов оказанных услуг)

	1) Заверенные копии приказа о формировании медицинской комиссии

2) Заверенные копии сертификатов (свидетельств) о повышении квалификации.

3) Копию согласованного с Заказчиком календарного плана.

4) Заключительный акт с поименными списками работников с указанием предоставленных им услуг (осмотров и исследований) за подписью врача, проводившего осмотр (исследования) и печатью медицинской организации Исполнитель  направляет Заказчику в течение 5 рабочих дней от даты его  утверждения. 


РАЗДЕЛ 5. ТРЕБОВАНИЯ К ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБУЧЕНИЮ ПЕРСОНАЛА ЗАКАЗЧИКА
	Не требуется


РАЗДЕЛ 6. ПЕРЕЧЕНЬ ПРИНЯТЫХ СОКРАЩЕНИЙ

	№ п/п
	Сокращение
	Расшифровка сокращения

	
	ПМО
	периодический медицинский осмотр


РАЗДЕЛ 7. ПЕРЕЧЕНЬ ПРИЛОЖЕНИЙ

	Номер приложения
	Наименование приложения
	Номер страницы

	
	
	


89
100

