Приложение № 5
к договору подряда 

от «_____» _____ 2012 г. 
№___________

ТИПОВОЕ ОБЯЗАТЕЛЬНОЕ ПРИЛОЖЕНИЕ К ДОГОВОРУ ПОДРЯДА

«Мероприятия по обеспечению безопасных условий труда и порядок взаимодействия сторон при их выполнении»

1. При выполнении строительно-монтажных работ Подрядчик должен руководствоваться требованиями и рекомендациями: СНиП 12-03-2001 «Безопасность труда в строительстве. Часть 1. Общие требования, Часть 2. Строительное производство»; И-ОРБ-042-2009 «Организация и производство работ в условиях повышенной радиационной опасности»; И-ОРБ-043-2006 «Организация и производство строительно-монтажных работ сторонними организациями в подразделениях и на территории предприятия»; ОСТ 95 10439-2002 «Оборудование для работ с радиоактивными средами».

2. До начала работ все работники Подрядчика, привлекаемые к производству работ должны быть ознакомлены под роспись с системой управления охраной труда (СУОТ), действующей на ФГУП «ПО «Маяк».

3. Перед началом производства строительно-монтажных работ Заказчик совместно с Подрядчиком производит проверку соответствия выполненных внеплощадочных и внутриплощадочных подготовительных работ требованиям безопасности труда и готовности объекта к началу строительства, требованиям ППР с составлением акта по приложению «И» СНиП 12-03-2001 «Безопасность труда в строительстве. Часть 1. Общие требования».

4. При выполнении строительно-монтажных работ Подрядчик обязан применять только сертифицированные средства индивидуальной и коллективной защиты.

5. Заказчик оставляет за собой право на проведение (по утверждённому графику) «дней охраны труда». По результатам проверки выписывается предписание настоящего Типового обязательного приложения к Договору подряда) на устранение выявленных нарушений требований по охране труда, а также иных действующих нормативных документов, технических регламентов, обязательных требований стандартов, строительных норм и правил, других нормативных документов в области строительства при строительстве, реконструкции, капитальном ремонте объектов капитального строительства, с указанием срока устранения нарушений. В случае не устранения выявленных нарушений в установленный срок  Подрядчик уплачивает заказчику штраф в размере от пяти до ста тысяч рублей. Уплата штрафа не освобождает Подрядчика от устранения выявленных нарушений, указанных в предписании.

6.  В случае возникновения всех нештатных ситуаций на строительной площадке (аварии, возгорании, пожары, несчастные случаи и пр.) подрядчик обязан немедленно (но не позднее 0,25 часа) уведомить о них, а также о принимаемых решениях/действиях, заказчика (группу оперативного управления предприятием) по тел: 2-57-56. За несообщение о нештатной ситуации возникшей на строительной площадке в срок, установленный данным пунктом, подрядчик выплачивает заказчику штраф в размере от одной до пяти тысяч рублей.

7. Подрядчик обязан проводить проверку знаний требований Межотраслевых правил по охране труда при работе на высоте (ПОТ РМ-012-200), требований СНиП 12-03-2001 «Безопасность труда в строительстве. Часть 1. Общие требования, Часть 2. Строительное производство», И-ОРБ-042-2009 «Организация и производство работ в условиях повышенной радиационной опасности», И-ОРБ-043-2006 «Организация и производство строительно-монтажных работ сторонними организациями в подразделениях и на территории предприятия», ОСТ 95 10439-2002 «Оборудование для работ с радиоактивными средами» у своих сотрудников, а также у сотрудников, привлекаемых им субподрядных организаций, с фиксацией результатов проверки знаний в журналах установленной формы.

Заказчик                                                                                                    Подрядчик

                                                                                                   ____________________________                                                                           ___________________________

                 (подпись)                                                                                                       (подпись)          

 М.П.                                                                                                        М.П.

«____»______________ 2012 г.                                                         «____»______________ 2012 г.

