Приложение

к заявке

Техническое задание 

на создание интерактивной версии 
Годового отчета ОАО «Атомредметзолото»  за 2011 год
Описание:

Под «Интерактивным» Годовым отчетом  ОАО «Атомредметзолото» понимается  полная адаптация печатной версии Годового отчета для организации, разработки html-версии и публичного размещения в сети интернет.

Для этих целей будет создан домен третьего уровня ar2011.armz.ru , а на основном интернет-ресурсе АРМЗ www.armz.ru будет организован подраздел, являющийся переходом на интерактивную (html) версию Годового отчета.

Требования:

1. Создание html-версии Годового отчета с полным сохранением основной структуры печатной версии;
2. Создание двуязычной html-версии (русская и английская), с возможностью выхода на ту же страницу при переключении между языками;

3. Дизайн должен соответствовать требованиям фирменного стиля компании АРМЗ, а также стиля основного сайта компании www.armz.ru;
4. Выход на основной сайт компании (на каждой странице);

5. Использование современных форматов верстки, для корректного отображение в различных браузерах и на различных мобильных устройствах, в т.ч. и на iOS;

6. Поиск по контенту (с возможностью локализации по разделам);
7. Возможность размещение информации и ссылок для скачивания пользователями;
8. Интерактивные графики и таблицы с различными возможностями (свободное построение для аналитики, сохранение в MS excel и т.п.);

9. Организация на каждой странице ссылки «Версия для печати»;

10. Возможность оперативно исправлять опечатки на странице;
11. Создание баннера для интерактивной версии Годового отчета для размещения на подразделе сайта www.armz.ru (отрисовка, интеграция на сайт);
12.  Разработка html-версии отчета на платформе системы управления (CMS) АРМЗ, позволяющей оперативно вносить любые текстово-графические и структурные изменения, без дополнительного привлечения сторонних разработчиков. 
· Возможности и технические данные CMS

· Полностью основанный на БД движок с использованием PHP/MySQL;
· Модуль безопасности для многоуровневой аутентификации пользователей/администраторов;
·  Легко редактируемые и управляемые секции новостей, продукции или услуг;
·  Полностью настраиваемые схемы расположения элементов, включая левый, правый и центральный блоки меню;
·  Закачка изображений при помощи браузера в собственную библиотеку для последующего использования с любого места сайта;
· Форум/Опросы/Голосования для эффективной обратной связи;
· Работа под Linux, FreeBSD, MacOSX, Solaris, AIX, SCO, WinNT, Win2K.

· Возможности администрирования:

· Возможности создавать неограниченное количество страниц;
· Четкой организации структуры сайта;
· Создания своего описания и ключевых слов в целях повышения рейтинга в поисковых системах для каждой динамической страницы;
· Периода начала и окончания публикации любых материалов можно запрограммировать по календарю;
· Возможности ограничения  доступа к определенным разделам сайта только для зарегистрированных пользователей;
·  Различных модулей (такие, как последние новости, счетчик посещений, подробная статистика посещений, гостевая книга, форум и т.д.), при условии самостоятельного выбора, будут-ли показаны эти модули и на каких страницах;
· Иерархии объектов: количество секций, разделов, подразделов и страниц, в зависимости от возникших потребностей или пожеланий;
· Библиотеки изображений, что позволяет хранить все GIF- и JPEG-файлы под рукой для лёгкого доступа;
· «Менеджер архива»,  что позволяет помещать  старые статьи в архив, а не удалять их;
· Экономного использования места на сервере за счет использование базы данных MYSQL;
· Возможности использования адресов страниц, адаптированных для лучшей индексации всеми поисковыми системами.
Сроки создания:

до 08.08.2012 для версии на русском языке 

до 31.08.2012 для версии на английском языке
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