ДОГОВОР  № 

     «     »                2011 г.                 

____________________________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице  ___________________, действующего на основании _______________, с одной стороны, и  ООО «Аргон», именуемое в дальнейшем «Заказчик», в лице Исполнительного директора Савенца С.Б.  действующего на основании  дов-ти №1-516 от 15.04.11г., с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает  на  себя  обязательство выполнить работы по аттестации  рабочих мест, в соответствии с Приказом Минздравсоцразвития России №342н от 26.042011 г. об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда.
· Измерения физико-химических производственных факторов на рабочих местах, в т.ч.: измерение микроклиматических характеристик, освещенности, вредных химических веществ, запыленности в воздухе рабочей зоны, шума, вибрации и т.д. Оформление результатов измерений.

· Оформление протокола оценки травмобезопасности на рабочих местах.

· Оформление протокола оценки тяжести и напряженности трудового процесса. 

· Оформление протокола оценки обеспечения рабочих мест средствами индивидуальной защиты. 

· Заполнение карт аттестации на рабочие места.

· Оформление отчета об аттестации.

· Сопровождение документов в Комитете по труду

2. Порядок проведения работ 

2.1. Заказчик:

· предоставляет Исполнителю информацию, необходимую для выполнения работ предусмотренных настоящим договором по формам согласно Приложению №1, являющемуся неотъемлемой частью настоящего договора. Бланки форм для заполнения предоставляются исполнителем. Задержка с предоставлением данных отодвигает общие сроки выполнения работ.

· обеспечивает  работу производственного оборудования на рабочих местах на время проведения замеров.

· обеспечивает безопасные условия работ при проведении исследований и сборе информации на рабочих местах

2.2. Исполнитель проводит работы, в соответствии с действующими нормативными документами в области охраны труда и санитарно-эпидемиологического надзора.

2.3. В случае возникновения разногласий сторонами составляется двусторонний акт с перечнем необходимых доработок и сроков их выполнения.

3. Размер и порядок оплаты

3.1. Общая стоимость работ определяется в соответствии со Сметой (Приложение № 2), являющейся неотъемлемой частью настоящего договора составляет: ______________________ руб. 00 коп. (____________________________ руб.  00 коп.).
3.2. Заказчик производит предоплату  в размере 50% от общей стоимости работ.

3.3. Окончательный расчет производится в течение 5 дней после подписания акта выполненных работ заказчиком. 

3.4. Исполнитель имеет право превысить объем исследований по утвержденной смете в интересах проведения требуемого нормативными документами объема исследований, только после получения письменного распоряжения представителя Заказчика. В этом случае Исполнителем в десятидневный срок составляется дополнительное соглашение к договору, определяющее объем  и стоимость дополнительных исследований.

4. Ответственность сторон

4.1. Стороны несут имущественную  ответственность  за  неисполнение или ненадлежащее исполнение договорных  обязательств  в соответствии с действующим законодательством.

4.2. Заказчик несет ответственность за достоверность представляемых им сведений и данных. Переоформление документов, оформленных в соответствие с неверно поданными данными, производится после подписания дополнительного соглашения к договору, определяющего стоимость и срок выполнения дополнительных работ.

4.3. Исполнитель несет ответственность за надлежащее качество выполнения работ. В случае выявления Представителем Заказчика,  Роспотребнадзора по Саратовской области, комитетом по труду Саратовской области, государственной инспекцией по труду Саратовской области недостатков (недоработок) в разработанных документах, допущенных по вине Исполнителя, Исполнитель обязуется устранить их за счет собственных средств. Действие данного пункта не распространяется на изменения, произошедшие на предприятии, после проведения работ по аттестации рабочих мест.

5. Сроки действия договора и выполнения работ

5.1. Договор вступает в силу с момента его подписания и действует до исполнения сторонами своих обязательств по договору. 
5.2  Срок выполнения работ 3 (три) месяца с момента поступления предоплаты на расчетный счет Исполнителя.
6. Особые условия

6.1.   Оферта  Исполнителя, выставленная настоящим договором,  действует  1 месяц с даты подписания договора Исполнителем. В случае не поступления подписанного договора и предоплаты исполнителю в указанный срок, оферта считается исполнителем  отозванной.

6.2. Исполнитель не берет на себя обязательств по разъяснению положений действующих Законов, Постановлений, Санитарных правил и норм и т.п. представителям Заказчика, поскольку данный вопрос находится в компетенции соответствующих государственных органов.

6.3. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую силу.

6.4. Досрочное расторжение договора допускается только по соглашению сторон.

6.5. С даты заключения настоящего договора вся предшествующая переписка, документы и переговоры между сторонами по вопросам, являющимся предметом настоящего договора, теряют силу в части взаимных обязательств сторон.

6.6. Все изменения, дополнения условий настоящего договора оформляются только в письменном виде путем подписания дополнительных соглашений.

7. Сдача-приемка работы

7.1. Исполнитель не позднее 5 дней с даты окончания работ обязан оформить и направить Заказчику акт выполненных работ с указанием объема и стоимости фактически выполненных работ.

7.2. Заказчик после получения акта выполненных работ, обязан в течение 5 дней оформить и направить Исполнителю подписанный, с обязательным указанием даты подписания акт выполненных или мотивированный отказ от приема работ.

7.3. Заказчик, принявший работу без проверки, лишается права ссылаться на недостатки работ, которые могли быть установлены при обычном способе ее приемки (явные недостатки).

7.4. Заказчик, обнаруживший после приемки Работы отступления от настоящего договора или иные недостатки, которые не могли быть установлены при обычном способе приемки (скрытые недостатки), обязан известить об этом Исполнителя в 5-ти  дневный срок по их обнаружении.

7.5. Приемка результата работы осуществляется Заказчиком в соответствии со ст. 720 ГК РФ.

8. Порядок разрешения споров

8.1. Споры и разногласия, возникшие из настоящего договора, стороны разрешают в претензионном порядке в течение 7 дней со дня поступления претензии.

8.2. При не достижении взаимоприемлемого решения, все споры и разногласия, возникающие из настоящего договора или в связи с ним, в том числе касающиеся его выполнения, нарушения или действительности, подлежат разрешению в Арбитражном суде Саратовской области.

9. Юридические адреса сторон

Исполнитель:

Заказчик: 

ООО «Аргон»
	Юридический адрес: 413843, 

	ИНН 6454074501, КПП 643901001,  р/с 40702810401310000053 в филиале ОАО Банк ВТБ в г. Саратов, 

	к/с 30101810700000000834, БИК 046311834. 

	Тел/факс. 8453/66-14-68

	

	Заказчик
	Исполнитель

	Исполнительный директор
	______________________

	ООО «Аргон»
	______________________

	______________/Савенец С.Б./
	_______________________

	«_________»______________2011 год
	«_________»____________2011 год


  Приложение № 1 к Договору № ___ от _________ г.  

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ РАБОТ

 ПО АТТЕСТАЦИИ РАБОЧИХ МЕСТ

1. Копия приказа о проведении аттестации.

2. Перечень рабочих мест.

3. Идентификационная справка.

4. Перечень профессий и должностей.

5. Перечень средств обучения и инструктажа рабочих и ИТР.

6. Перечень бесплатной спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты, которые должны быть выданы и фактически выданы работникам всех профессий и должностей .

7. Перечень оборудования, приспособлений, инструментов, используемого сырья и материалов, подлежащих оценке на соответствие их нормативным требованиям при оценке травмобезопасности рабочих мест,  краткое описание выполняемых операций.

8. Сведения о предоставленных льготах и компенсациях на производстве.

9. Сведения о наличии травм и профзаболеваемости на производстве.

10. Список на мед.осмотр, согласованный с Роспотребнадзором.

11. Сведения о затратах на охрану труда за последние 2 года.

Бланки форм для заполнения предоставляются исполнителем.
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	Исполнительный директор
	______________________

	ООО «Аргон»
	______________________

	______________/Савенец С.Б./
	_______________________

	«_________»______________2011 год
	«_________»____________2011 год


