Договор на проведение аттестации рабочих мест по условиям труда

ДОГОВОР № 
на оказание услуг по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда









          « ____ »  2013 г.

Открытое акционерное общество «Сибирский химический комбинат» (далее – ОАО «СХК»), именуемое в дальнейшем Заказчик, в лице главного инженера КОЗЫРЕВА Анатолия Степановича, действующего на основании доверенности (№ _____ от ________), с одной стороны, и ________________, именуемое в дальнейшем Исполнитель, в лице  ____________________________, действующего на основании ____________________, с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», по результатам открытого запроса предложений в электронной форме, протокол №  _______ от ________________  заключили настоящий Договор о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Исполнитель обязуется на условиях настоящего Договора выполнить работы по аттестации рабочих мест по условиям труда (далее – работы) в Структурных подразделениях ОАО «СХК», в целях получения оценки условий труда на рабочих местах ОАО «СХК» и выявления вредных и (или) опасных производственных факторов. Перечень и объем выполнения работ представлен в Приложении № 1 настоящего Договора.

1.2. Требования и порядок проведения работ Исполнителем определены в соответствии со ст. 212 ТК РФ, Порядком проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, утвержденным Приказом Минздравсоцразвития России от 26 апреля 2011 № 342н, ГОСТами, СНиПами, СанПиНами, иными обязательными нормативными требованиями РФ в области охраны труда, радиационной и промышленной безопасности, санитарии.

1.3. Исполнитель аккредитован в установленном порядке в качестве организации, оказывающей услуги по аттестации рабочих мест по условиям труда,  включен Минздравсоцразития РФ в реестр аккредитованных организаций, оказывающих услуги в сфере охраны труда, в заявленной области - аттестация рабочих мест по условиям труда. Исполнитель   в области аккредитации имеет право проводить радиационный контроль.
2. Стоимость работ и порядок расчетов
2.1. Цена работ по аттестации рабочих  мест составляет _________________ (__________________) рублей  00 коп.  включая НДС.
2.2. Оплата работ производиться  в течение 30 календарных дней после подписания акта выполненных работ.

2.3. Оплата производится Заказчиком на основании счета, выставленного Исполнителем, путем безналичного перечисления денежных средств по реквизитам, указанным в ст. 13 настоящего Договора.

3. Порядок выполнения, сдачи и приемки работ
3.1. Исполнитель приступает к выполнению работ в течение 10-ти рабочих дней после подписания настоящего Договора, согласования материалов, предоставленных Заказчиком (п. 4.3.), оформления пропусков для доступа в подразделения ОАО «СХК».

3.2. Перечень документации, подлежащей оформлению и сдаче по окончании работ: 
3.2.1. Протоколы измерений вредных и опасных производственных факторов;

3.2.2. Протоколы оценки тяжести и напряженности трудовых процессов, травмобезопасности рабочих мест, обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты;

3.2.3. Карты аттестации рабочих мест по условиям труда;

3.2.4. Ведомости аттестации рабочих мест в подразделениях и результатов их аттестации и иные документы, предусмотренные в Приложении № 1 настоящего Договора.
3.3. По окончании работ Исполнитель обязан представить Заказчику комплект документации, в соответствии с п. 3.2  и Приложением № 1 к настоящему Договору,  а также  материалы аттестации рабочих мест по условиям труда в электронном виде в формате XML или вместе с программным комплексом в котором они были подготовлены.
3.4. Исполнитель проводит обучение работников Заказчика  по работе с программным комплексом в случае его передачи вместе с результатами аттестации рабочих мест по условиям труда.

3.5. В ходе выполнения работ Исполнителем осуществляется самостоятельная доставка измерительных приборов, расходных материалов для проведения инструментальных измерений.
4. Права и обязанности сторон

4.1. Исполнитель обязуется: 
4.1.1 Выполнить работу в соответствии с требованиями Заказчика с момента подписания договора  до  ______________
4.1.2 Обеспечить соблюдение работниками Исполнителя при выполнении исследований, инструментальных замеров на рабочих местах Заказчика,  установленных Заказчиком требований охраны труда, радиационной, промышленной, пожарной, экологической безопасности. 

4.1.3 Провести допуск работников Исполнителя к работам в условиях воздействия ионизирующего излучения осуществляется согласно требованиям НРБ-99/2009 и ОСПОРБ 99/2010.
4.1.4. Обеспечить надлежащее качество работ и устранять силами и средствами Исполнителя, за свой счет недостатки в случае некачественного выполнения работ в течение оговоренного срока после получения Исполнителем письменного уведомления с перечнем несоответствий. Устранение недостатков оформляется двусторонним актом.
4.1.5. Заключить договор о конфиденциальности и взаимном неразглашении информации (служебная тайна) Приложение № 2.
4.2. Исполнитель гарантирует ОАО «СХК», что сведения в отношении всей цепочки соб​ственников и руководителей, включая бенефициаров (в том числе конечных), Исполнителя, представленные Исполнителем в рамках закупки (далее - Сведения), являются полны​ми, точными и достоверными.

4.2.1. При изменении Сведений Исполнитель обязан не позднее 5 (пяти) дней с момента таких изменений направить в ОАО «СХК» соответствующее письменное уведомление с приложением копий подтверждающих документов, заверенных нотариусом или уполно​моченным должностным лицом Исполнителя.

4.2.2. Исполнитель настоящим выдает свое согласие и подтверждает получение им всех требуемых в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации (в том числе о коммерческой тайне и о персональных данных) согласий всех упомянутых в Сведениях, заинтересованных или причастных к Сведениям лиц на обработку предостав​ленных Сведений ОАО «СХК», а также на раскрытие ОАО «СХК» Сведений полностью или частично компетентным органам государственной власти (в том числе Федеральной налоговой службе, Минэнерго России, Росфинмониторингу, Правительству Российской Федерации) и последующую обработку Сведений такими органами (далее - Раскрытие). Исполнитель освобождает ОАО «СХК» от любой ответственности в связи с Раскрытием, в том числе возмещает ОАО «СХК» убытки, понесенные в связи с предъявлением ОАО «СХК» претензий, исков и требований любыми третьими лицами, чьи права были или могли быть нарушены таким Раскрытием.

4.2.3. Исполнитель и ОАО «СХК» подтверждают, что условия настоящего Договора о пре​доставлении Сведений и о поддержании их актуальными признаны ими существенными условиями настоящего Договора в соответствии со статьей 432 Гражданского кодекса Российской Федерации.

4.2.4. Если специальной нормой части второй Гражданского кодекса российской Федера​ции не установлено иное, отказ от предоставления, несвоевременное и (или) недостовер​ное и (или) неполное предоставление Сведений (в том числе уведомлений об изменениях с подтверждающими документами) является основанием для одностороннего отказа ОАО «СХК» от исполнения Договора и предъявления ОАО «СХК» Исполнителю требования о возмещении убытков, причиненных прекращением Договора. Договор считается расторгнутым с даты получения Исполнителем соответствующего письменного уведомления ОАО «СХК», если более поздняя дата не будет установлена в уведомлении.
4.3. Заказчик обязан принять работы, выполненные в соответствии с условиями настоящего Договора и оплатить их.

4.4. Заказчик предоставляет Исполнителю информационные материалы по формам приведенным в Приложении № 3 к настоящему договору или по формам существующим на ОАО «СХК»:

-
сведения о работающих;
-
сведения о рабочих местах (РМ), подлежащих аттестации по условиям труда;
-
сведения о гарантиях и компенсациях, которые предоставляются работникам;

-  сведения, необходимые для оценки травмобезопасности рабочих мест;

-  сведения об обеспеченности работников специальной одеждой, специальной обувью, средствами индивидуальной защиты, а также смывающими и обезвреживающими средствами, а также иные документы содержащие информацию необходимую для выполнения работы.
4.5. За качество выполненной работы Исполнитель несет перед Заказчиком гарантийную ответственность в течение пяти лет со дня утверждения Акта сдачи-приемки выполненных работ.
4.6. Недостатки выполненной работы устраняются силами и средствами Исполнителя, за его счет, в течение оговоренного срока со дня направления Заказчиком письменного уведомления Исполнителю об обнаружении недостатков, с соответствующим продлением срока гарантии. Устранение недостатков и продление сроков гарантии оформляется двусторонним Актом.
4.7. Исполнитель обязан предоставить Заказчику все оформленные материалы аттестации рабочих мест по условиям труда (карты аттестации рабочих мест, протоколы замеров опасных и вредных производственных факторов, сводные ведомости и др.) в установленное настоящим Договором  время.
4.8. После проверки Заказчиком представленных материалов на соответствие изложенных в них данных условиям договора Исполнитель устраняет выявленные несоответствия в порядке, предусмотренном  п. 4.1.4. Договора.
4.9. Исполнитель предоставляет Заказчику акт сдачи-приёмки выполненных работ вместе с оформленными материалами аттестации рабочих мест по условиям труда.
4.10. Заказчик подписывает акт сдачи-приёмки выполненных работ.

5. Ответственность сторон
5.1. За нарушение срока окончания работ по Договору Заказчик вправе потребовать от Исполнителя выплату пени в размере 0,1 % от цены Договора за каждый день просрочки.

5.2. При несоблюдении Заказчиком срока оплаты за выполненные работы по Договору, Исполнитель вправе требовать уплаты Заказчиком неустойку в размере одной трехсотой действующей на день уплаты неустойки ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации от цены Договора.

5.3. При несоблюдении Заказчиком срока оплаты работ по настоящему договору (п.2.1., п.2.2.) сроки начала и завершения работ переносятся Исполнителем на период времени задержки поступления денежных средств на расчетный счет Исполнителя.

5.4. Уплата неустойки, пени и возмещения ущерба не освобождает виновную сторону от исполнения обязательств по настоящему Договору.

6. Изменение условий и расторжение настоящего договора
6.1. Условия настоящего Договора имеют одинаковую юридическую силу для сторон и могут быть изменены. Все изменения и дополнения к настоящему Договору совершаются в письменной форме и подписываются полномочными представителями обеих Сторон.

6.2. Настоящий Договор может быть расторгнут одной из Сторон в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения условий настоящего Договора другой Стороной, с последующим возмещением виновной Стороной всех причиненных убытков.

6.3. Сторона, решившая расторгнуть настоящий Договор, должна направить другой Стороне уведомление о расторжении настоящего договора. Уведомление о расторжении настоящего Договора должно быть исполнено в письменной форме и направленно в срок не позднее 10 дней со дня принятия такого решения либо с курьером под расписку, либо заказным письмом с уведомлением о вручении.

6.4. Настоящий Договор считается расторгнутым с первого числа месяца, следующего за месяцем получения уведомления о расторжении Договора, если Стороны не договорятся о более коротком сроке, либо если иной срок будет предписан органами государственной власти или органами местного самоуправления.

6.5. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно по соглашению Сторон.

6.6. В случае существенного изменения обстоятельств, из которых Стороны исходили при заключении настоящего Договора, Стороны приступят к переговорам с целью приведения настоящего Договора в соответствие с существенно изменившимися обстоятельствами. В тексте изменения, дополнения или приложения к настоящему Договору должно содержаться указание на то, что данный документ является, соответственно, изменением, дополнением или приложением к настоящему Договору.

6.7. Стороны настоящего Договора обязуются уведомлять друг друга об изменении любых сведений юридического характера, имеющих отношение к исполнению настоящего Договора, в том числе, об изменении почтового адреса, обслуживающего банка, номере счета в банке.

6.8. С момента заключения настоящего Договора все предыдущие соглашения, договоренности и переписка Сторон, относящиеся к настоящему Договору, теряют силу, если они противоречат настоящему Договору в целом или отдельным его положениям.

6.9. Все вопросы, не урегулированные настоящим Договором, разрешаются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.10. В случае расторжения договора по решению суда или по соглашению сторон в силу существенного нарушения исполнителем условий договора, информация о нем заносится в публичный реестр недобросовестных поставщиков атомной отрасли сроком на 2 года.

7. Обстоятельства непреодолимой силы
7.1. Сторона освобождается от ответственности за частичное или полное неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору, если надлежащее исполнение обязательств оказалось невозможным вследствие обязательств непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств, возникших после заключения Договора.

7.2. К обстоятельствам непреодолимой силы относятся, например, такие события, как: землетрясение, наводнения, ураганы и другие стихийные бедствия природного характера, война и военные действия любого характера (включая внутренние вооруженные конфликты), блокады, пожары, эпидемии, забастовки, саботаж, бойкоты или локауты любых видов, террористические акты, за исключением тех, в которых принимают участие работники Сторон, массовые гражданские беспорядки, запретительные и подобные им меры органов государственной власти или органов местного самоуправления и иные подобные обстоятельства, непреодолимо препятствующие надлежащему исполнению обязательств по настоящему Договору.

7.3. Сторона, для которой надлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору оказалось невозможным вследствие обстоятельств непреодолимой силы, обязана незамедлительно, но не позднее 3 рабочих дней с момента возникновения указанных обстоятельств, уведомить об этом в письменной форме другую Сторону. Уведомление должно содержать сведения о возникновении и характере обстоятельств непреодолимой силы, их предполагаемой продолжительности и о возможных последствиях для Сторон. Не сделавшая уведомления или несвоевременно уведомившая об обстоятельствах непреодолимой силы Сторона, для которой создалась невозможность надлежащего исполнения настоящего Договора, лишается права ссылаться на указанные обстоятельства как на основание, освобождающее эту Сторону от ответственности за неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору, за исключением случаев, когда сами эти обстоятельства сделали такое уведомление невозможным.

7.4. В случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы сроки исполнения обязательств по настоящему Договору отодвигаются соразмерно времени, в течение которого будут действовать такие обстоятельства, а также последствия, вызванные этим обстоятельствами.

7.5. Если действие обстоятельств непреодолимой силы будет продолжаться более трех последовательных месяцев, то каждая Сторона будет иметь право отказаться от дальнейшего исполнения обязательств по настоящему Договору. При отказе от дальнейшего исполнения обязательств по настоящему Договору в случае, указанном в абзаце первом настоящего пункта, ни одна из Сторон не будет нести какой-либо ответственности за последствия, вызванные таким отказом.

7.6. В случае прекращения действия обстоятельств непреодолимой силы Сторона, для которой создалась невозможность надлежащего исполнения настоящего Договора вследствие непреодолимой силы, обязана не позднее трех рабочих дней с момента прекращения действия указанных обстоятельств уведомить в письменной форме другую Сторону о прекращении действия обстоятельств непреодолимой силы.
8. Порядок разрешения споров
8.1. Если Исполнитель является аффилированным лицом по отношению ОАО «СХК», то все споры, возникающие из настоящего Договора и в связи с ним, в том числе касающиеся его исполнения, нарушения, прекращения или недействительности, подлежат разрешению в Третейском суде для разрешения экономических споров при частном учреждении «Центр третейского регулирования и правовой экспертизы». В случаях если Исполнитель не является аффилированным лицом по отношению ОАО «СХК», то аналогичные споры разрешаются в арбитражных судах с применением правил подсудности и подведомственности, установленных законодательством РФ.

8.2. В случае расторжения договора с Исполнителем по решению суда в связи с существенным нарушением им договора, сведения об Исполнителе будут направлены в Федеральную антимонопольную службу для включения в реестр недобросовестных поставщиков сроком на 2 года.
9. Срок действия договора

9.1. Договор вступает в силу с момента подписания Сторонами и действует до _____________, а в части исполнения финансовых обязательств - до полного их исполнения.

10. АВТОРСКИЕ ПРАВА И УСЛОВИЯ ПЕРЕДАЧИ ЗАКАЗЧИКУ ИСКЛЮЧИТЕЛЬНЫХ ПРАВ НА ОБЪЕКТЫ ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ, ВОЗНИКШИЕ В СВЯЗИ С ИСПОЛНЕНИЕМ РАБОТ

10.1.Информация, полученная Исполнителем в ходе проведения аттестации рабочих мест в ОАО «СХК», является интеллектуальной собственностью ОАО «СХК» и не подлежит несанкционированному использованию, распространению, публикации.
10.2. Стороны обязуются обеспечить конфиденциальность полученной друг от друга информации и не допускать ее разглашения.

10.3. В рамках данного Договора конфиденциальной признается информация, касающаяся предмета Договора, хода его выполнения и полученных результатов.

11. Прочие условия
11.1. Все изменения к Договору оформляются путем заключения дополнительного соглашения, которое подписывается лицами, уполномоченными на то Сторонами по настоящему Договору.

11.2. Ни одна сторона не вправе передавать свои права по настоящему Договору третьей стороне без письменного согласия другой Стороны.

11.3. Настоящий Договор составлен в двух идентичных экземплярах, по одному для каждой из Сторон, имеющих одинаковую юридическую силу.

11.4. В случае досрочного выполнения работ, акт сдачи-приемки выполненных работ может быть утвержден Заказчиком раньше установленного срока.

11.5. В случае расторжения договора по решению суда или по соглашению сторон в силу существенного нарушения Исполнителем условий договора, информация о нем заносится в публичный реестр недобросовестных поставщиков атомной отрасли сроком на 2 года.
12. Перечень приложений
12.1. К настоящему Договору прилагается и является неотъемлемой его частью:

	Приложение 1 –  
	Перечень и объёмы выполнения работ, на 1-ом листе;

	Приложение 2 –  
	Договор о конфиденциальности и взаимном неразглашении информации (служебная тайна), на 7 листах.

	Приложение 3 –  
	Информационные материалы об организации Заказчика, на 2-х листах.


13. Юридические адреса и банковские реквизиты сторон

Заказчик: ОАО «СХК»
Адрес: Россия, 636000, г. Северск, Томская обл., ул. Курчатова, д. 1
ИНН  7024029499
КПП  702450001
Р/счет 4070280010000001510
Ф-л ГПБ (ОАО) в г. Томске

К/С 30101810800000000758
БИК 046902758
ОКПО 07622928
ОКВЭД 23.30
ОГРН 1087024001965
Исполнитель:  ___________________________
	Юридический адрес: _________________________________
Почтовый адрес: ___________________________
ИНН _____________________
КПП _________________________
ОГРН __________________________
Расчетный счет: ___________________________________________
БИК ___________, ОКПО ______________, ОКОГУ ________, ОКАТО _____________,

ОКФС ___, ОКОПФ ____, ОКВЭД  ________________
тел./факс: ____________________


 Подписи Сторон

ЗАКАЗЧИК 
                                            ИСПОЛНИТЕЛЬ
	Должность
Главный инженер ОАО «СХК»
________________ А.С. Козырев
	
	Должность
 ____________________


Приложение № 1 

к договору № _______ от «__»________2013г.

Перечень и объемы выполнения работ

        (подробный перечень действий, их количественные и качественные показатели, требуемые от

исполнителя с учетом потребностей Заказчика)

	№
п/п
	Наименование работы
	Описание работы
	Количественный показатель объёма подрядных работ

	1.
	Консультационная работа
	Проведение консультаций для членов аттестационной комиссии ОАО «СХК»
	Консультации, семинары по мере необходимости

	2.
	Лабораторно-инструментальные исследования опасных и вредных производственных факторов, а также оценка их результатов с оформлением протоколов
	Исследования опасных и вредных производственных факторов (физических, химических, биологических), а также оценка их результатов для каждого рабочего места с оформлением протоколов
	Протоколы замеров опасных и вредных производственных факторов, от 2 до 9 протоколов оценки опасных и вредных производственных факторов на каждую карту аттестации по рабочему месту

	3.
	Оценка травмобезопасности рабочих мест на соответствие действующим

государственным нормативно-правовым актам с оформлением протоколов
	Оценка травмобезопасности рабочих мест на соответствие действующим

государственным нормативно-правовым актам с оформлением протоколов
	Протокол оценки травмобезопасности рабочего места - один на каждую карту аттестации

	4.
	Оценка тяжести и напряженности трудового процесса, оформление протоколов
	Исследования, измерения, оценка тяжести и напряженности трудового процесса, оформление протоколов
	Протоколы оценки напряженности и тяжести трудового процесса рабочего места - по одному на каждую карту аттестации

	5.
	Оценка фактического состояния обеспеченности средствами индивидуальной защиты, оформление протоколов
	Оценка фактического состояния обеспеченности средствами индивидуальной защиты, оформление протоколов
	Протокол оценки фактического состояния обеспеченности средствами индивидуальной защиты - один на каждую карту аттестации

	6.
	Оформление карт аттестации рабочих мест по условиям труда
	Оформление карт аттестации рабочих мест по условиям труда
	540 карт аттестации рабочих мест по условиям труда

	7.
	Формирование ведомостей по результатам аттестации по подразделениям, сводных ведомостей, перечня рабочих мест, протокола аттестации
	Формирование ведомостей по результатам аттестации по подразделениям, сводных ведомостей, протокола аттестации
	Пять итоговых документов по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда в ОАО «СХК»

	8.
	Подготовка плана мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда по результатам аттестации
	Разработка и оформление плана мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда по результатам аттестации
	План мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда по результатам аттестации в ОАО «СХК»

	9.
	Формирование комплекта справочных материалов для специалистов по охране труда
	Формирование комплекта справочных материалов для специалистов по охране труда
	Комплект справочных материалов для специалистов по охране труда ОАО «СХК»

	10.
	Формирование в электронном виде (в формате XML или вместе с программным комплексом в котором они подготовлены) материалов аттестации рабочих мест по условиям труда
	Формирование базы данных материалов аттестации 

рабочих мест по условиям труда на основании полученных в ходе аттестации результатов
	Электронная база данных материалов аттестации рабочих мест по условиям труда в формате XML или вместе с программным комплексом в котором они подготовлены

	11.
	Обучение работников Заказчика  по работе с программным комплексом в случае его передачи вместе с результатами аттестации рабочих мест по условиям труда.
	Обучение работников Заказчика  по работе с программным комплексом в случае его передачи вместе с результатами аттестации рабочих мест по условиям труда.
	Обученные работники Заказчика


	Должность
	
	  Должность

	_________________ 
             (подпись)
	
	 __________________   

         (подпись)

	М.П.
	
	М.П.


Приложение № 2 
к договору № _____________ от _________ 

ДОГОВОР 
о конфиденциальности и взаимном неразглашении информации 
(служебная тайна)

__________________ 





______  ___________ 2013 года 
Открытое акционерное общество «Сибирский химический комбинат» (ОАО «СХК»), именуемое в дальнейшем «ЗАКАЗЧИК», в лице главного инженера КОЗЫРЕВА Анатолия Степановича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и ________________, именуемое в дальнейшем «ИСПОЛНИТЕЛЬ», в лице _____________________, действующего на основании доверенности _________________, с другой стороны, а вместе и далее по тексту — «Стороны», заключили настоящий договор, именуемый в дальнейшем «Договор о конфиденциальности» или «договор», о нижеследующем: 

1. Предмет Договора

Настоящий Договор регулирует порядок передачи одной Стороной («Раскрывающая сторона») другой Стороне («Получающая сторона») служебной информации ограниченного распространения и определяет обязательства Сторон по неразглашению полученных сведений на всех этапах их договорных отношений.

1.1.
В рамках настоящего договора не предполагается передача сведений, составляющих государственную тайну.

1.2.
Раскрывающая сторона, являющаяся собственником информации или обладателем прав по распоряжению информацией, отнесенной ею к категории служебной информации ограниченного распространения (именуемой также — «конфиденциальная информация»), передает (или обеспечивает в каком-либо виде доступ) Получающей стороне информацию в целях выполнения договорных отношений.

1.3.
Получающая сторона может получить эту информацию только для целей полного и качественного оказания услуг в целях выполнения договорных отношений, но ни для каких-либо других целей.

2. Обязательства Сторон по Договору

Стороны подтверждают понимание важности вопроса и соглашаются принять на себя следующие обязательства: 

2.1.
Получающая сторона в рамках договорных отношений Сторон не использует служебную информацию ограниченного распространения без письменного разрешения Раскрывающей стороны в иных, кроме указанных в п. 1.3. договора, целях.

2.2.
Получающая сторона обязуется обеспечить обращение и защиту служебной информации ограниченного распространения в соответствии с «Положением о порядке обращения со служебной информацией ограниченного распространения в федеральных органах исполнительной власти», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 №1233.

2.3.
Получающая сторона не будет разглашать служебную информацию ограниченного распространения, полученную ею от Раскрывающей стороны, какому-либо другому лицу, предприятию, организации и не будет использовать эту информацию для своей собственной выгоды, за исключением цели указанной в п. 1. договора.

2.4.
К служебной информации ограниченного распространения и ее носителям допускаются работники Получающей стороны из числа российских граждан, имеющих допуск к государственной тайне.

3. Условия реализации Договора

3.1.
Информация и ее передача Сторонами 

3.1.1.
В настоящем Договоре под служебной информацией ограниченного распространения понимается несекретная информация, касающаяся деятельности Раскрывающей стороны, ограничения на распространение которой диктуются служебной необходимостью.

3.1.2.
Раскрывающая сторона передает носители служебной информации ограниченного распространения либо из рук в руки уполномоченному представителю Получающей стороны (Ответственному за конфиденциальность), либо в упаковке, исключающей просмотр содержащихся документов без нарушения её целостности, фельдъегерской связью, заказными или ценными почтовыми отправлениями. 

3.1.3.
В случае если служебная информация ограниченного распространения обрабатывается исключительно на рабочих местах, предоставляемых Заказчиком Исполнителю в офисе Заказчика на время выполнения Исполнителем обязательств, по соответствующим хозяйственным договорам, такая информация в электронном виде может быть передана внутри периметра корпоративной сети Заказчика с использованием системы электронного документооборота или специализированных сетевых ресурсов, выделенных для этой цели. 

Рабочие места, предоставляемые Заказчиком Исполнителю, будут специально аттестованы для обработки конфиденциальной информации и исключать выход в сети общего пользования и сеть Интернет.

Программное обеспечение, устанавливаемое на этих рабочих местах, определяется Заказчиком. 

3.1.4.
Служебная информация ограниченного распространения может обрабатываться в информационных сетях Исполнителя только в случае, если эта сеть аттестована по классу 1Г и не имеет выхода в сети общего пользования и сеть Интернет.

В этом случае для приема-передачи служебной информации ограниченного распространения между Заказчиком и Исполнителем может использоваться защищенная сеть «Деловая почта» (VipNet). Абонентский пункт («Деловая почта») для приема-передачи служебной информации ограниченного распространения устанавливается у Исполнителя Заказчиком, за счет средств Исполнителя. Порядок обработки и приема-передачи такой информации определяется Заказчиком.

3.2.
Служебная информация ограниченного распространения и неконфиденциальная информация.
3.2.1.
При передаче служебной информации ограниченного распространения в форме 
материальных носителей Раскрывающая сторона обязана нанести соответствующую пометку на носителях информации при их передаче Получающей стороне.

В случае обращения Получателя к базе данных Раскрывающей стороны и произведения распечатки материалов, он также обязан нанести на материальный носитель информации соответствующую пометку. 

3.2.2.
Информация Раскрывающей стороны не будет считаться конфиденциальной и Получающая сторона не будет иметь никаких обязательств в отношении данной информации, если она удовлетворяет одному из следующих пунктов: 

а)
общедоступна;

б)
является или становится публично известной, в том числе в результате неправильного, небрежного или Намеренного действия Раскрывающей стороны; 

в)
легально получена от третьей стороны, не связанной обязательствами соблюдать конфиденциальность перед Раскрывающей стороной, без ограничения и без нарушения договора;

г)
представлена третьей стороне Раскрывающей стороной без аналогичного ограничения на права третьей стороны;

д)
разрешена к выпуску письменным разрешением Раскрывающей стороны;

е)
раскрыта в соответствии с действующим законодательством по требованию государственного органа, и Получающая сторона прилагает максимальные усилия, чтобы добиться обращения с этой информацией как с конфиденциальной.

3.2.3.
На Получающую сторону возлагается обязательство доказательства своего права на любое исключение, подпадающее под действие настоящего параграфа договора. 

3.3.
Защита информации и гарантии неразглашения 

3.3.1.
Получающая сторона соглашается не передавать прямо или косвенно служебную информацию ограниченного распространения любому третьему лицу, в том числе с которым она взаимодействует или которого вынуждена привлекать к оказанию услуг в качестве соисполнителя, кроме как по письменному согласованию с Раскрывающей стороной, при условии, что названное третье лицо обязуется соблюдать условия конфиденциальности, оговоренные в тексте настоящего Договора, закрепленные в письменном виде и согласованные Раскрывающей стороной.

3.3.2.
Привлечение Получающей стороной третьих лиц к выполнению работ в качестве субподрядчика должно быть письменно согласовано с Раскрывающей стороной. После согласования третье лицо заключает соответствующий договор о конфиденциальности и взаимном неразглашении информации напрямую с Раскрывающей стороной, а договор о выполнении работ в качестве субподрядчика – с Получающей стороной. 

3.3.3.
Получающая сторона назначает Ответственного за конфиденциальность для получения по ее поручению служебной информации ограниченного распространения согласно настоящему договору, о чем письменно уведомляет Раскрывающую сторону. Получающая сторона может сменить своего Ответственного после предварительного уведомления Раскрывающей стороны в 5-дневный срок после его назначения. 

3.3.4.
Получающая сторона должна заключить соответствующие письменные соглашения о неразглашении конфиденциальной информации Раскрывающей стороны с сотрудниками своей организации, привлекаемыми в целях выполнения договорных отношений.

3.3.5.
Для подтверждения выполнения принятых мер по защите служебной информации ограниченного распространения Получающая сторона обязуется представить Раскрывающей стороне:

а)
список сотрудников своей организации и сотрудников субподрядных организаций, которые непосредственно участвуют в оказании услуг по договору, либо, в силу различных обстоятельств, будут ознакомлены со служебной информацией ограниченного распространения, а также,

б)
заверенные печатью копии их обязательств о неразглашении конфиденциальной информации по прилагаемому образцу (Приложение №1 к настоящему договору). 

3.3.6.
Получающая сторона обязуется не вывозить и не направлять служебную информацию ограниченного распространения за пределы Российской Федерации. 

3.3.7.
Получающая сторона обеспечивает обращение со служебной информацией ограниченного распространения и её защиту в соответствии с Положением о порядке обращения со служебной информацией ограниченного распространения в федеральных органах исполнительной власти», утвержденным Постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 №1233.

3.4.
Возврат информации 

3.4.1.
В случае досрочного прекращения по каким-либо причинам договорных отношений Сторон и расторжения настоящего договора Получающая сторона вернет Раскрывающей стороне все информационные материалы, представленные ей Раскрывающей стороной и произведенные е ходе выполнения договорных отношений, а также сделанные с них копии. Возвращение материалов и их копий не будет влиять на обязательства Получающей стороны по сохранению конфиденциальности этой информации.

3.4.2.
Если в договорных отношениях между Сторонами специально не оговорены права собственности или особые условия передачи информации, то Получающая сторона после официального завершения договорных отношений или по требованию Раскрывающей стороны: 

а)
вернет все материалы (оригиналы и копии на любых видах носителя информации), содержащие служебную информацию ограниченного распространения, либо

б)
обеспечит подтверждение факта их уничтожения. 
3.5.
Срок защиты и неразглашения информации 

Стороны не должны разглашать служебную информацию ограниченного распространения третьим сторонам в течение срока использования решений, разработанных, в ходе выполнения договорных отношений за исключением строго оговоренных Настоящим договором случаев. 

3.6.
Права на информацию 

3.6.1.
Вся служебная информация ограниченного распространения, выдаваемая Раскрывающей стороной Получающей стороне в какой-либо форме согласно договору, будет и останется исключительной собственностью Раскрывающей стороны или ей принадлежит исключительное право распоряжаться ею от имени собственника.

3.6.2.
Получающая сторона не приобретает право на информацию, а лишь получает право на ее использование, исключительно в целях, упомянутых в настоящем договоре.

3.6.3.
Раскрывая сведения Получающей стороне, Раскрывающая сторона не предоставляет Получающей стороне никаких дополнительных прав, в том числе никаких лицензий или титульных прав на патенты, авторских прав, торговых марок, принадлежащих Раскрывающей стороне.

3.6.4.
Получающая сторона не может видоизменять, разрабатывать, декомпилировать, разбирать или использовать в нарушение настоящего договора любые программные продукты или материальные объекты, содержащие информацию Раскрывающей стороны. 

3.7.
Средства защиты

3.7.1.
Стороны согласны, что все споры и разногласия между Раскрывающей Стороной и Получающей стороной, возникающие из и/или Связанные с настоящим договором, будут рассматриваться в соответствии с законодательством Российской Федерации. Место судопроизводства определяется в соответствующем договоре на оказание услуг.

3.7.2.
Стороны признают, что денежная компенсация ущерба может являться недостаточным средством защиты в случае нарушения настоящего договора и, что Раскрывающая сторона должна иметь право, без отказа от других прав и средств защиты, на такие средства судебной защиты в виде судебного запрещения, которые могут быть сочтены судом правильными. 

4. Раскрытие информации

4.1.
Получающая сторона может разгласить служебную информацию ограниченного распространения в соответствии с судебным или иным решением, предусмотренным законодательством Российской Федерации, при условии, что: 

а)
заблаговременно уведомит Раскрывающую сторону о требовании такого разглашении, чтобы у Раскрывающей стороны было достаточно времени для опротестования разглашения либо принятия компенсационных Мер,

б)
предоставит Раскрывающей стороне данные о перечне, содержании и объеме служебной информации ограниченного распространения, подлежащей разглашению,

в)
примет меры к ограничению объема разглашаемых сведений и количества лиц, которым они разглашаются и

г)
обеспечит в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации по защите служебной информации ограниченного распространения соответствующие процедуры ее разглашения. 

5. Ответственность и права Сторон
5.1.
Получающая сторона будет ответственна за: 

а)
несанкционированное или умышленное разглашение служебной информации ограниченного распространения Раскрывающей стороны лицами Получающей стороны, которые работают или работали на нее по найму, а также

б)
несанкционированное использование этими лицами служебной информации ограниченного распространения,

в)
несоблюдение столь же высокой степени осторожности пользования служебной информацией ограниченного распространения, какую бы соблюдала в разумных пределах Получающая сторона в отношении своей собственной конфиденциальной информации аналогичной важности, 

г)
непрекращение несаниционированного или неумышленного разглашения служебной информации ограниченного распространения Раскрывающей стороны, либо не прекращение нарушений пользования ею после обнаружения (выявление) фактов разглашения или нарушения мер осторожности пользования. 

5.2.
В случае установления вины Получающей стороны в разглашении служебной информации ограниченного распространения Раскрывающая сторона имеет право по своему усмотрению взыскать убытки, понесенные в связи с разглашением или использованием этой информации, либо получить от Получающей стороны штраф в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6. Статус и условия действия договора

6.1.
Настоящий Договор вступает в силу с даты подписания настоящего договора.

6.2.
Договор является полным соглашением между Сторонами и отменяет любые и все предыдущие устные или письменные соглашения в отношении предмета данного договора. Договор не подлежит изменению иначе как письменным соглашением, подписанным позднее даты подписания данного договора и заверенного подписями обоих Сторон. Никакое из положений данного договора не должно считаться отмененным никаким действием или с молчаливого согласия любой Стороны, ее агентов или сотрудников иначе как путем подписания уполномоченными лицами обоих Сторон соответствующего документа. Названия разделов данного договора используются только для информационных целей и не должны влиять на толкования любого положения договора. 

6.3.
С учетом ограничений, установленных данным договором, он будет действовать в интересах Сторон, будет обязательным для них, их разрешенных правопреемников, при условии, однако, что ни одна из Сторон не должна передавать права по данному договору или любые другие обязанности, обязательства и права, указанные в договоре, без предварительного письменного согласия другой Стороны.

6.4.
Настоящий договор составлен на основе действующего законодательства Российской Федерации и подлежит юрисдикции и толкованию в соответствии со следующими нормативными правовыми актами: 

• 
Статья 29 Конституции Российской Федерации, 

•
Закон Российской федерации от 21.07.1993 5485-1 «О государственной тайне»;

•
Федеральный закон от 27.07.2006 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»;

•
Указ Президента Российской Федерации от 06.03.1997 Г 188 «О6 утверждении перечня сведений конфиденциального характера»; 

•
Федеральный закон от 27.07.2004 Г 79-Ф3 «О государственной гражданской службе Российской Федерации»; 

•
«Положение о порядке обращения со служебной информацией ограниченного распространения в федеральных органах исполнительной власти», утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 №1233; 

•
Постановление Правительства РСФСР от 05.12.1991 №35 «О перечне сведений, которые не могут составлять коммерческую тайну»); 

•
Статьи 183 и 285 Уголовного кодекса Российской Федерации;

•
Статьи 57, 81,193, 238, 243 Трудового кодекса Российской Федерации. 

6.5.
Если любое положение настоящего договора будет признано судом надлежащей юрисдикции незаконным, недействительным или не могущим быть принудительно осуществленным, то остальные положения должны сохранять полную юридическую силу и действие. 

	ИСПОЛНИТЕЛЬ:
	ЗАКАЗЧИК:

	______ «_____»
	ОАО «СХК»

	Адрес (место нахождения): 
	Адрес (место нахождения): 636000, Российская 
Федерация, г.Северск, Томской области, ул. 
Курчатова, дом 1

	Почтовый адрес: 
	Почтовый адрес: 636000, Российская Федерация, г.Северск, Томской области, ул. Курчатова, дом 1 

	ИНН: 
	ИНН: 7024029499

	КПП: 
	КПП: 702450001

	ОКВЭД: 
	ОКВЭД: 23.30

	ОКПО: 
	ОКПО: 07622928

	Расчетный счет:

Банк: 

БИК:

Корреспондентский счет:


	Расчетный счет: 40702810064000001807 
Банк: Томское ОСБ 8616 в г.Томске 
БИК: 046902606 
Корреспондентский счет: 30101810800000000606


	От Исполнителя:
	От Заказчика:

	Генеральный директор

__________________ И.О. Фамилия

М.П.
	Главный инженер ОАО «СХК»

_________________ А.С. Козырев

М.П.




Приложение №1 
к «Договору о конфиденциальности 
и взаимном неразглашении информации 
(служебная тайна)»

 
Экз. № _________ 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО О НЕРАЗГЛАШЕНИИ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОЙ ИНФОРМАЦИИ
Я ______________________________________________________________________________ паспорт ____  № ___________, выдан __________________________, дата выдачи _____________ зарегистрирован по адресу _________________________, 

________________________________________________ /должность и наименование организации/ 

участвуя в качестве исполнителя (эксперта) в работах по договору (Соглашению) № _________ от « ___ » ____________ 20 ____  г., шифр работы ________________, ознакомлен с правилами и условиями работы с 
конфиденциальной информацией, а также с условиями «Договора о конфиденциальности и взаимном неразглашении информации (служебная тайна)» между _________________, в части касающейся моей работы, и 
ОБЯЗУЮСЬ:
1.
Обеспечивать сохранность, не передавать третьим лицам и не разглашать письменно или устно конфиденциальную информацию, указанную в договоре о конфиденциальности и взаимном неразглашении информации (служебная тайна)», которая мне будет доверена или станет известна в процессе выполнения работ. 
2.
Использовать знания конфиденциальной информации, а также данных (сведений), полученных путем ее обработки (анализа), только для выполнения указанной работы. Выполнять правила и условия работы с конфиденциальной информацией, установленные для информации, составляющей служебную тайну (ограниченного доступа) в соответствии с «Положением о порядке обращения со служебной информацией ограниченного распространения в федеральных органах исполнительной власти», утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 №12З3, а также требованиями приказов, инструкций и положений по защите служебной информации ограниченного распространения в организации.
З.
Не использовать информацию, которая мне доверена или стала известной в связи с выполнением работ по договору (Соглашению) № __________ от _____________ для занятия в качестве конкурентного действия любой деятельностью, которая может нанести ущерб Корпорации. 
4.
Не копировать в любом виде и не делать выписок из конфиденциальных материалов без разрешения руководителя организации (или руководителя организации-работодателя), При прекращении выполнения мною служебных обязанностей по данной работе, независимо от причины, передать все материалы, содержащие конфиденциальную информацию, лицу ответственному за их хранение (уничтожение). 
5.
Немедленно сообщить руководителю организации (или руководителю организации работодателя) об утрате материалов, содержащих конфиденциальную информацию.

Я предупрежден(а), что в случае нарушения данного обязательства должен(а) в полной мере возместить причиненный ущерб или буду привлечен к дисциплинарной или уголовной ответственности в соответствии с действующими законодательством Российской Федерации.
Я обязуюсь выполнять данное обязательство в течение трех лет после исполнения обязательств по договору (Соглашению) № ________ от ____________ и окончания использования мною конфиденциальной информации. 

___________________ /подпись, дата/ 

Приложение  № 3
к договору  №  от    «___» __________ 2013 г.

Информационные материалы об организации Заказчика
Форма №1

СВЕДЕНИЯ 
о работающих*

(наименование организации, адрес)
	№ пп
	Наименование структурного подразделения, профессии и должности
	Код профессии, должности по ОК 016-94
	Выпуск ЕТКС, КС
	Кол-во работающих
	Из них женщины

	1
	2
	3
	4
	5
	7

	
	Подразделение
	Код подразделения**
	
	
	

	1
	должности
	 
	
	2
	1

	2
	профессии 
	 
	
	 
	 


* Форма заполняется на основании штатного расписания. При наличии вакантных должностей или профессий, их наименования указываются в списке, количество работающих – 0.

** Код подразделения указывается в соответствии с принятой в организации системой кодирования

Председатель аттестационной комиссии _______________________________________

 (ФИО) (подпись)  (дата)

Форма №2

СВЕДЕНИЯ 

о рабочих местах (РМ), подлежащих аттестации по условиям труда**

(наименование организации)

	№ рабочего места
	Наименование структурного подразделения, профессии и должности
	Количество работающих
	Из них женщин
	Сменность работы
	Место выполнения работ (проведения измерений факторов производственной среды и трудового процесса)
	Наименование выполняемых работ, операций (включить имеющие регламентированные перерывы)
	Время выполнения операции, час-мин

	1
	а*
	3
	4
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	Подразделение
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	


* Номера аналогичных мест завершаются буквой «а»

** Заполняется на основании Формы №1

Председатель аттестационной комиссии _______________________________________

 (ФИО) (подпись)  (дата)
Форма №3.1

СВЕДЕНИЯ

о гарантиях и компенсациях, которые предоставляются работникам

(доплаты, дополнительный отпуск, продолжительность рабочей недели)

(наименование организации)

	№ пп
	Наименование структурного подразделения, профессии и должности
	Доплаты за вредные условия труда
	Дополнительный отпуск
	Рабочая неделя

	
	
	%
	факторы, их обуславливающие
	дней
	Основание*
	час
	Основание*

	1
	а
	3
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	
	Подразделение
	
	
	
	
	
	


* в соответствии с действующими НПА, указать раздел и пункт Списка (постановление № 298/П-22 от 25.10.74) (за ненормированный рабочий день)

Председатель аттестационной комиссии _______________________________________

(ФИО) (подпись)  (дата)

Форма №3.2

СВЕДЕНИЯ

о гарантиях и компенсациях, которые предоставляются работникам

(молоко и лечебно-профилактическое питание)

(наименование организации)

	№ пп
	Наименование структурного подразделения, профессии и должности
	Молоко или ЛПП

	
	
	наличие
	Основание*

	1
	а
	3
	5
	6

	
	
	Подразделение
	
	


* указать виды работ и наименования химических веществ, за работу с которыми выдается молоко

Председатель аттестационной комиссии _______________________________________

 (ФИО) (подпись)  (дата)

Форма №3.3

СВЕДЕНИЯ

о гарантиях и компенсациях, которые предоставляются работникам

(досрочное назначение трудовой пенсии по старости)

(наименование организации)

	№ пп
	Наименование структурного подразделения, профессии и должности
	Фамилия, инициалы работника
	Досрочное назначение трудовой пенсии по старости

	
	
	
	Наличие
	Основание*
	Код в соответствии со списком №1 или №2

	1
	а
	3
	4
	
	5
	6

	
	
	Подразделение
	
	
	
	


* в соответствии с действующим пенсионным законодательством (указать пункты Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", Постановления Правительства РФ от 20.05.1998 №463, Постановление Кабинета Министров ССС от 26.01.1991 №10)

Председатель аттестационной комиссии _______________________________________

 (ФИО) (подпись)  (дата)

Форма №3.4

СВЕДЕНИЯ

о медицинских осмотрах

(наименование организации)
	№ пп
	Наименование структурного подразделения, профессии и должности
	Фамилия, инициалы работника
	Медицинские осмотры*

	
	
	
	периодичность, месяцев
	Основание (наименование и дата согласования Списка с Роспотребнадзором)

	1
	а
	3
	4
	5
	6

	
	
	Подразделение
	
	
	


* Фактически принятая периодичность медицинских осмотров заполняется на основании согласованного с территориальным органом Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека список должностей и профессий, подлежащих предварительным и периодическим медосмотрам

Председатель аттестационной комиссии _______________________________________

 (ФИО) (подпись)  (дата)

Форма №4

СВЕДЕНИЯ,

необходимые для оценки травмобезопасности рабочих мест

(наименование организации)

	1
	Разработана ли на предприятии программа проведения вводного инструктажа?
	Да
	Нет

	2
	Разработана ли на предприятии программа проведения первичного инструктажа на рабочем месте?
	Да
	Нет

	3
	Где фиксируется отметка о проведении инструктажей?
	Журнал
	Личная карточка

	4
	Наличие перечня профессий и видов работ, к которым предъявляются дополнительные (повышенные) требования безопасности труда (перечень должностей и профессий рабочих, работа по которым требует прохождения проверки знаний) (с предоставлением копии утвержденного документа)
	Да
	Нет


	№
рабочего места
	Наименование структурного подразделения, профессии и должности
	Используемое оборудование
	Инструменты и приспособления
	Повторный инструктаж (периодичность, мес.)
	Группа по электробезопасности

	
	
	
	
	
	

	1
	а
	2
	3
	4
	6
	8

	
	
	Подразделение
	


Председатель аттестационной комиссии _______________________________________

 (ФИО) (подпись)  (дата)

Форма №5

СВЕДЕНИЯ

об обеспеченности работников специальной одеждой, специальной обувью, средствами индивидуальной защиты, а также смывающими и обезвреживающими средствами

(наименование филиала)
	 № пп
	Наименование структурного подразделения, профессии и должности
	Наименование спецодежды, спецобуви, СИЗ, а также смывающих и обезвреживающих средств*
	Срок носки, мес. (нормы выдачи)
	Основание (том, раздел, пункт)***
	Номер, срок действия сертификата соответствия (декларации соответствия)***

	1
	а
	3
	5
	6
	7
	8

	
	
	 
	Обязательные:
	 
	
	 

	
	
	
	Дополнительные:
	 
	
	 


* Наименования СИЗ следует указывать в соответствии с Типовыми нормами, и не использовать фирменные названия

*** Для заполнения сведений, перечисленных в столбцах 5-8 Формы 5 достаточно указать ссылку на соответствующий пункт  актуализированных локальных нормативно-правовых актов. В этом случае необходимо приложить к форме копии этих документов и копии всех имеющихся сертификатов соответствия на спецодежду, спецобувь и средства индивидуальной защиты

Председатель аттестационной комиссии _______________________________________

 (ФИО) (подпись)  (дата)

	Должность
	
	  Должность

	_________________ 
             (подпись)
	
	 __________________ 
         (подпись)

	М.П.
	
	М.П.














