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1. Общие положения.

1.1. Требования к участнику процедуры закупки (Исполнителю)

При подаче заявки на конкурс организация участник обязана представить заказчику:

- Анкету по охране труда (см. прил. 1).

- Смету на сумму заявленного предложения.
 Строительство выполняется только индивидуальными предпринимателями или юридическими лицами, имеющими:
· Свидетельства о вступлении в СРО и о допуске к выполняемым работам в соответствии с перечнем видов работ приказа № 624 Минрегион развития от 30.11.2009г. раздел 3 п.25.1; 25.2; 25.4; 25.7; 25.8, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства. Выписка из реестра СРО, подтверждающая членство Участника, выданная не ранее одного месяца с момента публикации извещения.
· Лицензию на осуществление работ, составляющих государственную тайну, выданную управлением ФСБ России.

2. Содержание работ и краткие технические требования.

2.1.   Цель работы – капитальный ремонт проезда к зданию 118 и 106 от проезда №1.
Ведомость объемов работ.
	№ п/п
	Наименование
	Единица измерения
	Количество 

	Дороги внутри территории 

	1. 
	Обеспыливание поверхности
	м2
	3635,01

	2. 
	Разлив вяжущих материалов
	т
	9,38

	3. 
	Устройство покрытия толщиной 5 см из горячих асфальтобетонных смесей плотных мелкозернистых типа АБВ, плотность каменных материалов не менее 3т/м3.
	1000 м2
	3,63501


2.2.  Задачи и краткая характеристика работы:

Выполнить капитальный дорог проезда к зданию 118 и 106 от проезда №1, с заделкой выбоин и трещин с настилом нового слоя в 5 см.
Технические требования.
Капитальный ремонт должен быть выполнен в соответствии с ГОСТ Р50597-93; СНиП 2.05.02.-85; СНиП 3.06.03-85; ВСН 24-88.
Крышки люков смотровых колодцев не должны выступать над уровнем дорожного покрытия более чем на 2,0 см.
Обочины и разделительные полосы, не отделенные от проезжей части бордюром, не должны быть ниже уровня прилегающей кромки проезжей части более чем на 4,0 см. 

Возвышение обочины (разделительной полосы) над проезжей частью при отсутствии бордюра не допускается.

Условия производства работ.

Работы проводятся в 1 смену, в светлое время суток. Строительство производится на территории действующего предприятия при вредных условиях труда, к  нормам заработной платы, к нормам эксплуатации машин и нормам затрат труда применить коэффициент К1=1,15.
Механизация.

Строительные работы проводятся строительной техникой и механизмами подрядчика.
Требования безопасности.

Материалы должны удовлетворять требованиям технической, радиационной и пожарной безопасности.
Источник финансирования – собственные средства заказчика.

Сроки проведения работ.

30 дней с момента заключения договора.                  

3. Результаты работы.

· Результатом работы является 
Выполнение капитального ремонта дорог проезда к зданию 118 и 106 от проезда №1 в соответствиями с требованиями ГОСТ Р 50597-93. Продление срока эксплуатации.
Приемка Заказчиком работ, выполненных Исполнителем, осуществляется подписанием Акта сдачи-приемки работ, справок КС-2, КС-3, исполнительной документации.

Результаты работы представляются Заказчику в соответствии с Календарным планом. Отчетная документация должна включать сертификат качества материалов.

Приложение: 

1. Анкета по охране труда.
2. Инженер ОКС






          
А.В. Романов

Приложение №1.

Приложение (обязательное)

Форма анкеты по охране труда

Анкета для подрядчиков и субподрядчиков

Наименование организации подрядчика ________________________________

__________________________________________________________________

Адрес _________________________________________________________

Номер телефона _________________ Номер факса____________________

e-mail:__________________________________________________________

Является ли эта «Анкета» первой, которую Вы заполняете для ОАО «ГНЦ НИИАР» _______________________________________________________

Если «Нет», то сообщите дату последнего заполнения анкеты______________

Предлагаемый характер предстоящих работ по условиям договора (контракта): ______________________________________________________

Кто в Вашей организации является уполномоченным по охране труда (ФИО, должность)________________________________________________________

Работа для ОАО «ГНЦ НИИАР» будет выполняться в период времени:________________________________________________________

Место проведения работ:_____________________________________________

Количество сотрудников субподрядчиков: временных ____; постоянных____

Организации (компании), которые могут привлекаться в качестве субподрядчиков__________________________________________________

Количество сотрудников субподрядчиков: временных ____; постоянных____

Имеете ли Вы политику Вашей компании по охране труда? _______________

Приведите примеры деятельности за последние 2 года:__________________

________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________

Требуется ли специальное обучение/лицензирование для ваших видов деятельности ____________________________________________________

Имеет ли Ваша компания эти лицензии?_______________________________

1. Какое обучение Вы представляете в областях, связанных с выполняемой работой, включая специальное?____________________

___________________________________________________________

Проводится ли подробная регистрация проведенного обучения?______

1.1. Представляется ли субподрядчикам такое же обучение, как и постоянным сотрудникам___________________________________

1.2. Название учебной организации проводившей обучение: ________________________________________________________

2. Используете ли Вы опасные процессы/материалы? _________________

2.1. Если да то какие?___________________________________________

2.2. Какие специальные меры предосторожности должны быть приняты?_________________________________________________

2.3. Есть ли у Вас «Данные о безопасности материалов»? ____________

3. Есть ли у Вас написанные процедуры, инструкции и руководства по охране труда? _____________________________________________

3.1. Проводил ли кто-либо из Вас проверки на своих предприятиях/площадках?___________________________________

3.2. Если да, то используются ли проверочные листы?_______________

3.3. Кто проводит такие проверки?________________________________

3.4. Какая у них квалификация?_________________________________

3.5. Как часто проводятся такие проверки? _________________________

4. Есть ли средства индивидуальной защиты такие как беруши, средства защиты глаз, специальная одежда, обувь, каски и т.д. _______________

4.1. Проводятся ли регулярные проверки инструментов/оборудования, включая электроинструмент, средства защиты, лестницы, страховочные, строповочные и грузоподъемные приспособления? __________________________________________________________

4.2. Если Да, то какие? __________________________________________

4.3. Если Да, имеется ли процедура регистрации результатов проверки? __________________________________________________________

4.4. Какую квалификацию имеют лица, проводящие такие проверки?_________________________________________________

5. Есть ли у Вас комитет по охране труда?___________________________

5.1. Принимают ли участие рабочие в этом комитете? _______________

5.2. Как часто происходят заседания этого комитета?________________

6. Есть ли у Вас лица, имеющие квалификацию по оказанию первой помощи?_____________________________________________________

6.1. Регистрируются ли случаи оказания первой помощи? ____________

6.2. Кто является ответственным за аптечки первой помощи? _________

7. Разработана ли система регистрации, расследования и отчетности о несчастных случаях, происшествиях, профессиональных заболеваниях и опасных происшествиях (опишите подробно): ____________________

__________________________________________________________________________________________________________________________

7.1. Кто у Вас отвечает за расследование и предоставление отчетов по несчастным случаям, происшествиям и т.д.?____________________

7.2. Подвергались ли Вы судебным преследованиям из-за несоблюдения охраны труда, требовали ли от Вас власти какие-либо усовершенствования в этих областях? _________________________

Если да то приведите подробные детали _______________________

_________________________________________________________

8. Количество несчастных случаев за последние два года:______________

Персонал субподрядчика______________________________  

9. Есть ли какая-нибудь другая относящаяся к делу информация, о которой мы должны знать?______________________________________

10.  Сколько сотрудников будет работать на нашей территории одновременно? ________________________________________________

11.  Детали ответственности работодателя и страхования гражданской ответственности.

Гражданская ответственность Предел ответственности: ____________

Страховая компания: ___________________________________________

Дата истечения срока действия договора __________________________

Обязательства работодателя Предел ответственности _____________

Страховщик: __________________________________________________

Дата истечения срока договора: __________________________________

12. Скольким сотрудникам компании потребуется доступ на территорию ОАО «ГНЦ НИИАР»: __________________________________________

12.1. Подрядчик гарантирует, что все его работники (и работники субподрядчиков) будут ознакомлены с Политикой ОАО «ГНЦ НИИАР» в области Охраны труда. Подписав это заявление, Подрядчик подтверждает свое согласие выполнить требования Политики ОАО «ГНЦ НИИАР» и гарантирует обеспечение персонала всеми необходимыми средствами защиты для безопасного поведения работ, как со своей стороны, (так и со стороны субподрядчиков). Подрядчик гарантирует, что все субподрядчики получат и распишутся за получение необходимой информации.

13.  Подрядчик (субподрядчик) обязуется официально назначить ответственного за охрану труда, обеспечить необходимый контроль за исполнением взятых на себя обязательств в области охраны труда, а также организовать прохождение инструктажа на ОАО «ГНЦ НИИАР» по охране труда для сотрудников, перед допуском к работе на территории Заказчика. 

Подрядчик: _______________________________________________





М.П.

Дата:_________________
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