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Д О Г О В О Р  № _____
возмездного оказания услуг
	г. Москва
	«____» ___________ 2012 г.


Открытое акционерное общество «Ведущий проектно – изыскательский и научно – исследовательский институт промышленной технологии» (далее по тексту –                          ОАО «ВНИПИпромтехнологии»), в лице ________________________,  действующего на основании  Устава, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и _____________________________________________, в лице ______________________________ действующего на основании ____________________, именуемое в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, совместно именуемые – стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя в качестве Аттестующей организации выполнение комплекса работ по аттестации рабочих мест Заказчика:
1.1.1. Проведение инструментальных измерений и оценку условий труда на 43 (сорока трех) рабочих местах Заказчика, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса, оценку травмоопасности рабочих мест и обеспеченность работников средствами индивидуальной защиты.
1.1.2. Подготовку аттестационных материалов для аттестационной комиссии Заказчика, оформление которых проводится в соответствии с действующими нормативными документами.
1.2. Заказчик обязуется принять от Исполнителя документацию по результатам аттестации рабочих мест, указанную в п. 2.2. Договора, и оплатить работу в соответствии с условиями Договора.
2. ПОРЯДОК НАЧАЛА, СДАЧИ И ПРИЕМА РАБОТ

2.1. Сроки выполнения работ по договору:

· начало выполнения работ по настоящему договору – определяется моментом подписания договора, при условии предоставления Заказчиком необходимых исходных материалов согласно Техническому заданию на оказание услуг по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда (Приложение №1);
· окончание выполнения работ по настоящему договору – «01» декабря 2012г.
2.2. По завершении аттестации рабочих мест по условиям труда Исполнитель предоставляет для предварительного согласования Заказчику комплект документации:
· протоколы инструментальных измерений факторов производственной среды;

· протоколы оценки тяжести и напряженности трудового процесса;

· протоколы оценки травмоопасности рабочих мест;

· протоколы оценки обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты;

· карты аттестации рабочих мест по условиям труда;

· сводная ведомость рабочих мест и результатов их аттестации по условиям труда;

· ведомость рабочих мест подразделений организации и результатов их аттестации по условиям труда;

· проект плана мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда;

· протокол заседания аттестационной комиссии по результатам аттестации рабочих мест по условиям труда;

При возникновении у Заказчика замечаний и дополнений, в течение 20 (двадцати) рабочих дней после предоставления документации, Исполнитель вносит необходимые изменения и дополнения по предоставленной на согласование документации в форме протокола разногласий. Все замечания и дополнения Заказчик направляет Исполнителю в электронном виде.

2.3. По желанию любой из Сторон может быть составлен Протокол разногласий с перечнем необходимых изменений и дополнений, сроков их выполнения.

2.4. Если в процессе выполнения работ Сторонам станет очевидна нецелесообразность дальнейшего их проведения, Исполнитель обязан письменно, в течение 3 (трех) рабочих дней, поставить в известность Заказчика о приостановлении работы. Стороны обязаны в течение 5 (пяти) рабочих дней  рассмотреть вопрос о продолжении работ.

2.5. При отказе и (или) приостановлении работ по инициативе Заказчика, последний обязан в течение 3 (трех) рабочих дня поставить в известность Исполнителя письменным уведомлением.

2.6. При необходимости, проведение дополнительного объема работ оформляется дополнительным соглашением или заключением Договора на проведение конкретных видов работ.

2.7. Заказчик в течение 20 (двадцати) рабочих дней с момента получения вышеуказанных документов в окончательном варианте, утверждает Акт сдачи – приемки работ или направляет Исполнителю мотивированный отказ. При отсутствии мотивированного отказа в указанный срок, работа считается принятой и подлежит оплате.
2.8. После подписания Акта сдачи-приемки работ обеими Сторонами, любые изменения и дополнения в переданную Заказчику документацию, вносятся по согласованию Сторон, за отдельную плату, путем подписания дополнительного Соглашения к Договору.

2.9. В случае досрочного выполнения Исполнителем своих обязательств, Заказчик вправе досрочно принять их на условиях, установленных настоящим Договором.
3. СТОИМОСТЬ РАБОТ И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ
3.1. Стоимость работ, указанных в разделе 1 настоящего договора составляет _______________ (_____________________________) рублей, включая НДС _________________ (_______________________) рублей.
3.2. Оплата по настоящему договору осуществляется в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента подписания Акта выполненных работ.
3.3. При прекращении работ в случаях, предусмотренных п.п. 2.4 и 2.5 Договора, расчеты между Заказчиком и Исполнителем производятся за фактически выполненную работу.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

4.1. Обязанности Заказчика:

4.1.1. Создать аттестационную комиссию с участием представителя Исполнителя, в целях координации, методического руководства и контроля проведения работ по аттестации рабочих мест по условиям труда и обеспечения деятельности комиссии;
4.1.2. Назначить ответственного за взаимодействие Заказчика и Исполнителя с целью оперативного и качественного выполнения работ по договору;

4.1.3. Предоставить Исполнителю все необходимые данные для проведения работ по аттестации рабочих мест по условиям труда:

· Копию приказа о проведении аттестации рабочих мест по условиям труда;

· Общие сведения об организации (Приложение № 1);

· Сведения для аттестации рабочих мест по условиям труда, заверенные руководством Заказчика (Приложение № 2 к настоящему Договору), составленные совместно с Исполнителем;
· Перечень оборудования, приспособлений и инструментов, материалов, сырья, применяемых в рабочем процессе: название, марка, тип, серийный номер и т.д. (при наличии);
· Перечень (выписку) фактически выдаваемых СИЗ в организации, с указанием нормативных документов и приложением копий сертификатов (при наличии);
· Перечень (выписку) рабочих мест, наименование профессий и должностей, работникам которых установлены доплаты за вредные условия труда (при наличии);
· Копию (выписку) утвержденного перечня работ (профессий, должностей), при выполнении которых бесплатно выдается в профилактических целях молоко или другие равноценные пищевые продукты (при наличии);
· Копию (выписку) перечня производств, цехов, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых дает право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день (при наличии);
· Копию согласованного с управлением Пенсионного фонда РФ перечня профессий и должностей, работникам которых в соответствии со Списками № 1 и № 2 установлено льготное пенсионное обеспечение (при наличии);
· Копию (выписку) документов, регламентирующих распорядок и режим работ организации и ее структурных подразделений;
· Иную необходимую информацию по запросу Исполнителя.
4.1.4. Немедленно информировать Исполнителя обо всех изменениях в предоставленных им материалах (п. 4.1.3. Договора). В случае неисполнения данного пункта срок и условия оказания услуг по настоящему Договору регулируются дополнительным соглашением Сторон.
4.1.5. При неисполнении Заказчиком условий, предусмотренных п. 4.1.4 настоящего Договора, Исполнитель не несет ответственности за соблюдение сроков и качества выполняемых по настоящему Договору работ.
4.1.6. Обеспечить готовность рабочих мест для проведения на них инструментальных измерений в согласованных объемах и согласованные сроки.
4.1.7. Обеспечить беспрепятственный доступ специалистов Исполнителя на все рабочие места, подлежащие аттестации.

4.1.8. Обеспечить безопасные условия труда специалистам Исполнителя, проводящим инструментальные измерения на рабочих местах Заказчика.
4.1.9. Принять и оплатить выполненные работы в порядке и в сроки, предусмотренные настоящим Договором.
4.2. Обязанности Исполнителя:
4.2.1. Выполнить работы в сроки, предусмотренные п. 2.1 настоящего Договора.
4.2.2. Обеспечить своевременное и качественное выполнение работ в соответствии с действующими государственными нормативными документами;

4.2.2. Участвовать в работе аттестационной комиссии Заказчика;

4.2.3. Проверить соответствие наименование должностей и профессий, принятых у Заказчика, их наименованиям по Общероссийскому классификатору ОК 16-94, и, при необходимости, совместно с представителями Заказчика принимать решение о наименовании должностей и профессий в оформляемых аттестационных материалах;

4.2.4. Определить по каждому рабочему месту набор факторов производственной среды и трудового процесса, рекомендуемых к измерениям и оценкам;

4.2.5. Организовать и провести работу, в соответствии с разделом III Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда (утв. Приказом Министерства здравоохранения и социального  развития РФ от 26.04.2011 г. № 342н), далее по тексту – Порядок, по инструментальным измерениям и оценкам показателей вредности и опасности факторов производственной среды, тяжести и напряженности трудового процесса для целей аттестации рабочих мест;

4.2.6. Осуществить работу по оценке травмоопасности и обеспеченности средствами индивидуальной защиты (СИЗ) в соответствии с разделом III Порядка;
4.2.7. Подготовить и оформить отчетную документацию, указанную в п. 2.2 Договора.

4.2.8. В период действия Договора информировать Заказчика об изменениях в Законодательстве по проведению аттестации рабочих мест и консультировать по вопросам, возникающим в процессе текущей работы по Договору.
4.2.9. Предоставить Заказчику полный пакет документов согласно п. 2.2 настоящего Договора.

4.2.10. При необходимости привлекать третьих лиц для проведения работ по настоящему Договору.

4.2.11. В случае невыполнения Исполнителем обязательств по настоящему Договору, возвратить Заказчику сумму оплаты в части объема невыполненных работ.

4.2.12. В период действия аттестационных материалов, при необходимости, защищать результаты своей работы в любом государственном органе, имеющем право контролировать работу по аттестации рабочих мест. В случае обнаружения контролирующими органами ошибок в оформленных аттестационных материалах (в период всего срока их действия) исправлять эти ошибки в течение 1 (одного) месяца после информирования Исполнителя об их обнаружении; при этом ошибки, допущенные по вине Исполнителя, исправлять за свой счет.
5. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
5.1. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть в процессе исполнения настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешить путем переговоров.

5.2. При невозможности разрешения споров путем переговоров, они подлежат разрешению в Арбитражном суде г. Москвы.

5.3. Изменения, дополнения, а также продление срока действия настоящего договора могут быть осуществлены по взаимному письменному соглашению Сторон.

5.4. Стороны обязаны в срок не позднее 5 (пяти) календарных дней оповещать друг друга в письменной форме обо всех изменениях: юридического адреса, банковских реквизитов и иных данных, имеющих прямое отношение к исполнению Сторонами взятых на себя обязательств. 
5.5. Все оказанные Исполнителем услуги представляются Заказчику в оформленном виде на бумажных носителях.
5.6. Результаты работы являются конфиденциальной информацией. Заказчик может использовать материалы работы по своему усмотрению. Исполнитель может использовать материалы работы для аналитических отчетов, но без упоминания имени Заказчика. Исполнитель не имеет права передавать эти материалы третьим лицам без согласия Заказчика, за исключением случаев, предусмотренных законодательством РФ, и по запросам органов исполнительной власти в субъектах Российской Федерации, ведающих вопросами охраны труда.
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
6.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение своих обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение своих обязательств по настоящему Договору, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, а именно – пожар, наводнение, землетрясение и другие природные явления, а также война, боевые действия, мобилизация, а также распоряжения компетентных органов власти, запрещающие совершать действия, предусмотренные настоящим Договором.
6.3. Заказчик несет ответственность за полноту и достоверность представленных исходных данных.
7. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания обеими Сторонами, и действует  до полного исполнения  Сторонами своих обязательств.

7.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, один из которых находится у Заказчика, другой – у Исполнителя.
7.3. Изменение объема работ по настоящему Договору оформляется дополнительным соглашением к Договору, подписываемым уполномоченными представителями Сторон.

7.4. Все дополнения и изменения к настоящему Договору действительны лишь в том случае, если они совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то представителями Сторон.
7.5.  Исполнитель в течение 5-ти (пяти) дней с момента подписания данного Договора, обязан предоставить Заказчику информацию в отношении всей цепочки собственников Исполнителя, включая бенефициаров (в том числе конечных), по форме, установленной в Приложении №2 к настоящему Договору, с приложением соответствующих подтверждающих документов.

7.6.  В случае каких-либо изменений в цепочке собственников Исполнителя, включая бенефициаров (в том числе конечных) и/или в исполнительных органах контрагента Исполнитель обязуется предоставить соответствующую информацию Заказчику по форме Приложения №2 к настоящему Договору с приложением соответствующих подтверждающих документов не позднее 2-х дней с момента таких изменений.

7.7.  Неотъемлемой частью настоящего Договора являются следующие приложения:
Приложение №1 -  Техническое задание на оказание услуг по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда.


Приложение №2 - Информация о собственниках контрагента, включая бенефициаров (в т.ч. конечных).
8. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
	Исполнитель:
	Заказчик:

	___________________________________
Адрес: _____________________________

___________________________________
Тел.: ____________, факс: ____________
ИНН/КПП   ___________ / __________
ОГРН           ___________
ОКПО          ___________
ОКВЭД        ___________
Р/сч. № _________________
в банке ____________________________

__________________________________

К/сч. № _________________
БИК ___________
_______________________ /_____________/

                                                   м.п.

« ___ » ________________ 2012 г.
	ОАО «ВНИПИпромтехнологии»
Адрес: 115409, г. Москва,

Каширское шоссе, д.33

Тел.: (495) 324-72-54, факс: (495) 324-50-25
ИНН/КПП   7724683379/772401001

ОГРН           5087746493600

ОКПО          07626197

ОКВЭД        73.10, 74.20, 74.20.1

Р/сч. № 40702810238060052812

в Царицинском ОСБ №7978

Сбербанка России г.Москва

К/сч. № 30101810400000000225

БИК 044525225

_______________________ /____________/

                                                   м.п.

« ___ » ________________ 2012 г.
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