На запрос о разъяснении положений открытого одноэтапного конкурса в электронной форме без квалификационного отбора на право заключения договора на Строительство котельной автоматизированной мощностью 6.4 МВт и подводящего надземного газопровода, извещение 121016/0511/050 сообщаем:

	№ п/п
	Вопрос
	Ответ

	1
	Разъяснения по пункту 16.1.8 информационной карты конкурса на право заключения договора на строительство котельной автоматизированной мощностью 6.4 МВт и подводящего надземного газопровода, по адресу: Ленинградская область, Всеволожский район, городское поселение Кузьмоловский, железнодорожная станция Капитолово, производственный терминал ОАО «СПб «ИЗОТОП».
Согласно вышеуказанному пункту, компания Участник должна предоставить сканированный документ, подтверждающий наличие СУОТ, из следующего списка:
- утвержденное руководителем организации Положение о службе по охране труда, разработанное на основании Рекомендаций по организации работы службы охраны труда в организации (постановление Министерства труда и социального развития РФ от 08.02. 2000 №14);
- сертификат соответствия работ по охране труда (сертификат безопасности);
- сертификат соответствия требованиям стандарта ГОСТ Р 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования»;
- сертификат соответствия требованиям стандарта ГОСТ Р 12.0.006-2002 «Система стандартов безопасности труда. Общие требования к управлению охраной труда в организации»;
- сертификат соответствия интегрированной системы менеджмента;
- сертификат соответствия требованиям стандарта OHSAS 18001 «Система профессиональной безопасности и охраны здоровья».

Для участия в конкурсе необходимо наличие документов по каждой из перечисленных позиций или достаточно наличия документа по одной из них?
	В соответствии с пунктом 16.1.8 раздела 5 «Информационная карта конкурса» участникам требуется предоставить в составе заявки на участие в конкурсе сканированный документ, подтверждающий наличие СУОТ, из следующего списка:
- утвержденное руководителем организации Положение о службе по охране труда, разработанное на основании Рекомендаций по организации работы службы охраны труда в организации (постановление Министерства труда и социального развития РФ от 08.02. 2000 №14);
- сертификат соответствия работ по охране труда (сертификат безопасности);
- сертификат соответствия требованиям стандарта ГОСТ Р 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования»;
- сертификат соответствия требованиям стандарта ГОСТ Р 12.0.006-2002 «Система стандартов безопасности труда. Общие требования к управлению охраной труда в организации»;
- сертификат соответствия интегрированной системы менеджмента;
- сертификат соответствия требованиям стандарта OHSAS 18001 «Система профессиональной безопасности и охраны здоровья».
Следовательно, участники могут предоставить любой из перечисленных в списке документов.






