	
Приложение 
к Заявке на проведение 
конкурсной процедуры

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

Цель работ - подготовка Годового отчета Общества за 2011 год с учетом требований законодательства, Госкорпорации «Росатом» и лучших корпоративных практик.

Состав работ: 
- 	содействие в организации процесса отчетности и развитие навыков сотрудников Общества в области подготовки Годового отчета;
- 		формирование структуры Годового отчета, учитывающей рекомендации Госкорпорации «Росатом», заинтересованных сторон, Руководства GRI на уровне B+ и соответствующей требованиям российского законодательства;
- 	разработка списка индикаторов и показателей Годового отчета, учитывающего специфику деятельности Общества и соответствующего Руководству GRI на уровне B+;
-	взаимодействие с аудиторами нефинансовой части Годового отчета;
- 	подготовка предложений по содержанию Годового отчета, учитывающих рекомендации Госкорпорации «Росатом», экспертные заключения по Годовому отчету за 2010 год и лучший российский и международный опыт по подготовке годовых отчетов;
- 	формирование текста Годового отчета на русском языке «под ключ» на основе данных, полученных от подразделений и руководства Общества, стилистическая обработка текста, подготовка версии на английском языке;
- 	участие в разработке стилевого решения Годового отчета, взаимодействие с разработчиком дизайна и визуальной концепции Годового отчета; участие в допечатной подготовке годового отчета (корректура, литературная редакция, контроль пилотного образца);
-	сверка версий Годового отчета на русском и английском языках, проверка соответствия показателей;


Результат работ: 
-	утвержденный органами управления Годовой отчет Общества за 2011 год (срок - до 30.06.2012);
- 	рекомендации и предложения по совершенствованию подготовки Годового отчета Общества (срок – до 31.08.2012).

